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1 Einleitung

_Er ist die Sonn’, sie ist der Mond!“

Mit dieser Symbolik stellte Johann Fischart die gsdseitige Abhéngigkeit zwischen Mann
und Frau 1578 in einem Gedicht dar. Der Mann, vengh mit der Sonne, die strahlend tber
allem anderen steht und alles erhellt und die Rrarglichen mit dem Mond, der nur nachts
zu sehen ist, von der Sonne angestrahlt wird, wmiitseher im Hintergrund steht. Dieses
Gleichnis beschreibt damit das lange Zeit auch mseter Gesellschaft vorherrschende
Ungleichgewicht im Rollenverstandnis zwischen Mammd Frau, wie es im alltdglichen

Leben und der Ehe vorkam.

Erst ab dem Jahr 1848 begannen die Frauen gegetraditionelle Rolle im Haus, am Herd

und in der Familie zu rebellieren. Zusammengeseklos Frauenvereine sowie einzelne
Personen verlangten die Gleichberechtigung vonrviamd Frau und forderten daher u.a.
eine Anerkennung der familiaren Leistungen von E€naubessere Bildungs- und

Erwerbsmdoglichkeiten und die politische Gleichsted).

Im Verlauf der Geschichte wurden Frauen héufig ©p#en Diskriminierung und
Benachteiligung. Mit dieser Facharbeit betrachte sowohl die Hintergriinde als auch den
Verlauf der deutschen Frauenbewegung im 19. und&trhundert, welche als Ereignis des
erstmaligen Erhebens gegen jene sozialen und qublén Benachteiligungen der Frau gilt.
Den Schwerpunkt meiner Untersuchungen lege ichidalfedie Frage nach Anspruch und
Wirklichkeit der Frauenbewegung, und untersucheetlahwiefern sich die alte Forderung
nach politischer und gesellschaftlicher Emanzipatider Frau in unserer modernen
Gesellschaft bewahrheitet. Um dazu den direktenglgieh zu haben, gehe ich zuerst auf die
Stellung der Frauen in der Gesellschaft vor deué&mnhewegung ein, beleuchte dann den
durch die neuen Forderungen hervorgerufenen Wamdebetrachte letztendlich die heutige
Situationen der Frauen, um zu klaren, ob und iremefsich der Anspruch von der
Wirklichkeit trennt. Hierzu werte ich eine Umfragaeus, die durch Fragen Uber die
Gleichberechtigung der Frau in der heutigen Gedalf$ die Meinungen einzelner Personen
uber dieses Thema einholt.

! frei nach Johann Fischart, ,Ehezuchtbiichlein,& 5@ Schaser 2006, S. 8 und 10



2 Situation der Frau vor 1848 in Deutschland

,und drinnen waltet die ziichtige Hausfrau*

Betrachtet man die verschiedenen geschichtlichescligm, kann man feststellen, dass das
Leben der Madchen und Frauen immer &hnlich verdf.man die Antike, das Mittelalter
oder die frihe Neuzeit untersucht, die Frau watssém die Familie und den Haushalt
gebunden. Die Madchen wurden von klein an auf gpé&tere Rolle als Ehe- und Hausfrau
vorbereitet: sie gehorten ins Haus, lernten dogt lauswirtschaft, wurden verheiratet und
gehorten von da an zur Familie des Ehemafines.

Auch im 18. Jahrhundert war dieser Weg den Madched Frauen vorbestimm&ur
Madchen, besonders die aus armeren Familien, gaduregeringe Bildungsmadglichkeiten.
Zwar galt die allgemeinen Schulpflicht auch fur, gegloch war die Volksschule die einzige
staatliche Schule, die Madchen besuchen konnten.

Die birgerlichen Familien bevorzugten neben deétigen Volksschulausbildung die
Schulen fur héhere Tochter, welche die Madchenzbishrem 16. Lebensjahr besuchen
konnten. August Hermann Franckatte zwar bereits 1698 in Halle eine Schule getgtin
die auch der weiblichen Jugend offen stand und ddas aus Frankreich Ubernommene
Prinzip des Hauslehrers abldste. In der Regel watemr die Schulen fir héhere Tochter
private Schulen, an denen die Eltern viel Schulgeltbringen mussten, damit ihre Tochter
dort lernen konnten. Somit waren erweiterte Bildswgge nur den Madchen vorbehalten,
deren Familien gentigend Geld investieren konntéduBg war im 19. Jahrhundert noch ein
Privileg des Blrgertums.

Im Gegensatz zu den Schulen fur hohere Tochter emurdie Jungenschulen, die
humanistischen Gymnasien, staatlich geférdert. mbsste kein Schulgeld bezahlt werden,
und so konnte dort auch ein Junge aus einfacheeemiitnissen das Abitur machen.

Fur Madchen jedoch stand die Moglichkeit das Abaibzulegen nicht offen, und da das
Abitur die Voraussetzung fur ein Studium war bzst, konnten Frauen auch nicht studieren
und keinen akademischen Beruf erlernen. DadurchdeafFrau die Grundvoraussetzung fur
eine Selbststandigkeit und Unabh&ngigkeit von ihEgmemann nicht gegeben. Der Zugang
zur Bildung hing damit von der Herkunft und dem Gdscht ab.

! Schiller, aus ,Die Glocke®, 1799
2vgl. von Thadden, 2000, S. 9



Das spiegelt sich auch in dem Zitat wider: ,Fur kléeh gab es im neunzehnten Jahrhundert
keinen eigenen Kanal zum sozialen Aufstieg — nar@eldbeutel des Vaters und die Ehe.*
Zwar wurden an den hoheren Tdchterschulen die Féddbkeratur, Franzésisch, Englisch,
Vaterlandische Geschichte, Erdkunde und manchmaarsdVathematik und Physik
unterrichtet, der Schwerpunkt lag jedoch bei Fathedie Religion, Handarbeit und
Hauswirtschaft. Auch dazu sei auf das folgendetZarwiesen: ,Auf den Gymnasien
wurden die kiinftigen Eliten erzogen, auf den Madskhulen ihre spateren Frauén.

In der Bildung wurde bewusst auf eine Ungleichhaitd Uberlegenheit des Mannes
hingewirkt, welche zu der Unterlegenheit der Fraeiner Ehe fihren musste.

Das wichtigste Ziel der Schulen und Familien wardes Madchen zu Gattinnen und Muttern
zu erziehen, denn die Ehe galt als Dreh- und Angddpeiner gelungenen Lebensfiihrung.
Fur die Madchen war gar keine andere Méglichkerstadlbar, als eine eheliche Verbindung
einzugehen. Daher gab es fur die Frauen zu jenek@iem etwas Schlimmeres als ledig und
kinderlos zu bleiben. Im Gegensatz zu den Méannatieh Frauen namlich nicht die
Mdoglichkeit, sich in einer beruflichen Karriere zerwirklichen, die fur sie auch gar nicht
vorgesehen war. Dadurch war die Frau vom Mann woliken abhangig, der als Erndhrer
der Familie auch zustandig fir die 6ffentlichend@ge war. Die Ehefrau gehoérte nur in den
hauslichen Bereich, hatte Haushalt und Kinder ztsorgen und war fir die emotionale
Geborgenheit der Familie zustandig.

Diese Unterschiede zwischen Eheleuten und die ideetBenachteiligung der Frau werden
auch in einem Lexikon von 1735 deutlich. Unter démtrag ,Frau” wird dort beschrieben,
dass sich die Frau dem Willen des Mannes untermeortat und von ihm rechtlich abhangig
ist. Diese rechtliche Unselbststandigkeit wird @éschlechtsvormundschatft, bei der meist der
Vater, der Ehemann, ein Bruder oder ein anderesiiiches Familienmitglied der Vormund
war, bezeichnet. Eine Frau durfte beispielsweisétralleine vor Gericht aussagen, sondern
musste von einem Vormund begleitet werden. Auchtelueine Frau bis weit ins 20.
Jahrhundert hinein sich nur einen Arbeitsplatz sachwenn der Ehemann dazu sein
Einverstandnis gegeben hatte.

Unterstitzt wurde dieses Rollenverhaltnis zwisdReru und Mann sehr stark von der Kirche.
Bereits in der Bibel galt die Frau einzig und allals Hausfrau, die sich um die Kinder, den
Haushalt und den Ehemann zu kimmern hatte, wahdendVann den Lebensunterhalt

1 von Thadden, 2000, S. 182
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sichern und die Familie nach auf3en prasentierdte sbla fir die Menschen zu dieser Zeit
die Kirche und der Glaube im alltaglichen Lebereeaichtige Rolle einnahm, hielt man sich
auch an die Grundlagen, welche die Kirche UbeRdienverteilung in der Ehe vorschrieb.
Die Zeit vor 1848 war von einer starken Ungleichimiischen Mann und Frau gepragt.
Frauen hatten geringere Bildungsmdglichkeiten adnier, waren damit voéllig von ihren
Eheméannern abhangig und wurden von diesen bevomhuBie hatten keine Mdoglichkeit
selbstandig sozial aufzusteigen. Nur durch eine Ebenten sie einen hodheren Stand
annehmen und in eine bessere soziale Gesellsarafnkn.

Die Frau war vollig an das Haus und die Erziehuaigkinder gebunden. Der Mann dagegen
konnte sich beruflich verwirklichen und in der Qfféichkeit tatig sein. Die Bedeutung und
der gesellschaftliche Wert der 6ffentlichen Arbstieg dabei immer mehr an, wahrend die
hauslichen Arbeiten abgewertet wurden. Logischniistbei, dass diese Aufteilung vor allem
fur die burgerlichen Frauen galt. Denn in Arbeitbishten wurde die Erwerbstatigkeit der
Frau fir den Unterhalt der Familie bendtigt.

Jedoch wurden bereits 1789 in der Franzdsischerol®en Freiheit, Gleichheit und
Bruderlichkeit gefordert. Schon bald mussten di@uEn erkennen, dass diese Grundrechte
fur sie nicht gelten sollten. So mussten sie sethst Initiative ergreifen, um gegen die
Ungleichheit zwischen Frau und Mann und fir inrelRe zu kAmpfen.



3 Entstehung der Frauenbewegung

3.1 Forderungen und Anspriche der Frauen

,Du sollst das Weib als deines Gleichen schatzem KVesen ist dem Mann
hier Untertan®

Eine der ersten, die sich zur Gleichberechtigungrdau dulRerte, war die Franzésin Olympe
de Gouges (1748-1793). Sie mischte sich in die Elewrechtsdebatte ein und formulierte
1791 die Erklarung der Rechte der Frau. Nur weffigge darauf bestatigte Ludwig XVI
jedoch eine Verfassung, in der die Frau vom Beguds ,aktiven Birgers® deutlich
ausgeschlossen wurde.

In ihrer Erklarung hatte de Gouges, anlehnend are di7 Artikel der
Menschenrechtserklarung, Paragraphen formuliegtydin der Gleichberechtigung der Frau
gegenuber dem Mann handeln. ,Die Frau ist frei getbaind bleibt dem Mann gleich an
Rechten? so lautete der erste Artikel.

Weiterhin spricht sie deutlich die Unterdriickung éeau an und beruft sich dabei auf die
Natur als Ort der Gleichheit. Demnach sei der gésanichtmenschliche Bereich, wie
Pflanzen, Tiere und natlrliche Kreislaufe ein Bigbkglr die Gleichstellung zwischen
mannlichen und weiblichen Lebewesen.

Nicht nur durch ihre Erklarung der Frauenrechtedson auch auf Grund ihrer Hinrichtung,
welche durch jene Erklarungen herbeigefihrt wustieht Olympe de Gouges fur die Frauen
der Franzosischen Revolution.

Bald darauf forderten weitere Frauen auf ahnlicinieuddd Weise eine grol3ere Gleichstellung
und setzten sich fur ihre Rechte ein. Interessaatbéi ist, dass schon Ende des 18.
Jahrhunderts im Jahr 1792 ein Mann, namlich The@utlieb von Hippel (1741 — 1796),
eine Schrift zur burgerlichen Verbesserung der &maweroffentlichte, in der er die
Emanzipation der preuf3ischen Frauen forderte.

Die ersten Frauenvereine wurden allerdings ersteinZeit der antinapoleonischen Kriege
(1813 — 1815) gegrundet. In den deutschen Gebiatemen die Forderungen nach einem
einheitlichen Staat auf und erstmals beteiligteh siuch die Frauen, indem sie Vereine wie
die ,Gesellschaft patriotischer Frauen* (Weimar 381den ,Frauenverein zum Wohle des

! Harro Harring, in: Volksklange, 1841
? Schaser, 2006, S. 15



Vaterlandes (Berlin 1813) oder einfach nur ,Frawerine” griindeten. In diesen Vereinen
unterstitzten sie Soldaten, halfen Kindern und \&itwind pflegten Kriegsverwundete. Viele
dieser Organisationen setzten ihre Arbeit auch nd@i5, also nach Ende der
Befreiungskriege, fort. Wobei sie aber in der Offienkeit stets unpolitisch sein mussten, um
ihr Fortbestehen zu sichern.

Als 1830 der Erfolg der franzgsischen Julirevolatiauch in Deutschland zu spiren war,
kamen bei den Frauen erstmalig spezielle Forderungach einen verbesserten
Madchenbildungswesen und hoheren Erwerbsmoglidkeibuf. Somit wurde die
gesellschaftliche Stellung der Frau zu einem vigkutiertem Thema. Hatten zuvor vereinzelt
Manner, wie Theodor Gottlieb von Hippel, Uber dradenfrage geschrieben, so waren es nun
die Frauen, die zwar meist unter mannlichem Pseudpaber selbststandig Artikel, die ihre
Ansprichen und Forderungen beinhalteten, veroftndn.

Vor allem zur Zeit des Vormarzes (1815 — 1849) beb#den immer mehr Autorinnen in
ihren Schriften die ungleiche Stellung der Frauder Gesellschaft. Hauptursache flr die
Ungleichberechtigung sahen sie vor allem in derlesthen Méadchenbildung. Dazu
formulierte 1839 Ida Hahn-Hahn (1805 — 1880) pratok ,Schickt die Madchen auf die
Universitaten und die Knaben in die Nahschule uddhe: nach drei Generationen werdet ihr
wissen, ... was es heifdt, die Unterdriickten zu.‘dearauf wurden immer mehr Vereine
gegrundet, die sich flr eine verbesserte Madchenfg einsetzten.

Jedoch setzten sich nicht nur Frauen fur ihre Redih, sondern auch einige Manner
erkannten die Ungleichheit zwischen Mann und Frad unterstlitzten die Frauen in ihrem
Streben nach Emanzipation. So ist z.B. die Entstglvon Kindergarten nicht auf eine Frau,
sondern auf Friedrich Frobel (1782 — 1852) zurltikaten. Da Frobels neue Ideen, die die
individuelle Entwicklung der Kinder fordern solltemon den Lehrern nicht angenommen
wurden, wandte er sich an die Frauen. Ab 1848 ggiémd daher viele Frauenvereine
Kindergarten, die mit ihrer ,liberal-demokratisgh Erziehung? der Kinder eine neue
Gesellschaft anstrebten.

Mitte des 19. Jahrhunderts wurden die sozialen|Bnod durch die schlechte wirtschaftliche
Situation auch erstmals im Birgertum deutlich. ¥iejungen birgerlichen Frauen fehlte die

notige Mitgift fir eine angemessene eheliche Vetbig. Somit war diesen Frauen die

! Schaser, 2006, S. 17
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Versorgungsgrundlage nicht gegeben. Jedoch hagerufgrund ihrer mangelhaften Bildung
auch nicht die Moglichkeit, selbst erwerbstatigirden, um sich zu versorgen.

Somit verstarkten sich besonders in dieser Zeit Bmrderungen vieler bekannter
Vertreterinnen der deutschen Frauenbewegung. tesetich z.B. Ida Hahn-Hahn, Louise
Otto-Peters, Luise Dittmar und Mathilde Franziskangke, zwar meist unter Pseudonym,
aber weiterhin beharrlich fur eine ,bessere Madbildang und mehr Berufsmoglichkeiten
fir unverheiratete Fraueh&in und sprachen sich gegen die traditionelledRaliweisung der
Frauen aus.

Bei der Mehrzahl der méannlichen Bevolkerung fandienFrauen mit inren Forderungen nach
Gleichberechtigung jedoch keine Zustimmung. Vorerall die Beteiligung der Frau am
politischen Geschehen war fiur die Manner unvotsiell So formulierte 1848 der
demokratische Publizist Robert Springer (1816-18&&¥spielsweise: ,lhr Weiber wollt an
Urwahlen teilhaben? Wohl, aber versichert uns esds ihr nicht denjenigen bevorzugt, der
Euch[..] am suResten zulachelt. ... Ich wirde sagen, ldrrexh nicht reif, wenn ich Euch
tiberhaupt fiir fahig hielte, reif zu werdenDer Standpunkt der Frau in der Mannerwelt war
damit unmissverstandlich deutlich gemacht worderddr Offentlichkeit hatten Frauen nichts
zu suchen. Sie sollten sich lieber um ihre haushdflichten kiimmern.

Vor den Frauen lag also noch ein langer Weg, bis Rechte, Anspriche und Forderungen
auch von den Mannern akzeptiert werden wurden.

Eine der Frauen, die sich weiterhin besonders diibesserte Bildungs- und Erwerbschancen,
sowie eine selbststandige Stellung der Frau inQGlsellschaft einsetzte, war Louise Otto-
Peters (1819 — 1895). Wahrend der deutschen Reolubn 1848/49 engagierte sie sich
besonders fir eine Organisation der Frauenarbeitwv8llte die Frauen in die Lage versetzen,
erwerbstatig zu sein und sich selbststandig zwovges.

Allerdings war Otto-Peters auch eine der Ersterg gich fiir eine aktive politische
Beteiligung und die Verbesserung der Urteilskraft pgolitischen Aspekten der Frauen
einsetzte. Fur sie war die politische Beteiliguog ¥rauen eine Pflicht.

Ihre Forderungen formulierte Otto-Peters in der won herausgegebenen Frauen-Zeitung

.Dem Reich der Freiheit werb’ ich Blrgerinnen!*

! Schaser, 2006, S. 17
2 ebenda, S. 18



Jedoch wurde im Méarz 1850 in Preuf3en ein Gesedssh, welches Frauen, Schilern und
Lehrlingen die Mitwirkung in politischen Vereinenndi das Besuchen von politischen
Versammlungen verbot. Darauf musste Otto-Peter®iNegenauso wie ihre Zeitung, auf
Grund des Pressegesetzes aufgelost werden.

Dieses Gesetz galt in ganz Deutschland bis 1908euschwerte damit die Beteiligung von
Frauen an staatlichen Interessen sehr.

1865 grindeten Louise Otto-Peters und Auguste Sitthiuhen Allgemeinen Deutschen
Frauenverein (ADF), und die organisierte Frauenlgeng in Deutschland festigte sich.

Da nach dem Vereinsgesetz von 1850 den Frauen dasrién in politischen Verb&nden
immer noch verboten war, machte sich der ADF zuwgtiaufgabe, die Erwerbstétigkeit und
die Frauenbildung zu verbessern. Im Jahr 1894 wdeddachverband der Frauenbewegung,
der Bund Deutscher Frauenvereine (BDF) gegrundberdll in Deutschland fand dieser
Verein grof3en Anklang, sodass sich die Frauenbewgegeeiterhin festigte und in vielen
Stadten Generalversammlungen stattfahdeBei der Griindung wurden jedoch die
sozialdemokratischen Vereine nicht zum Beitritt gadibrdert. Dieser Ausschluss fiuhrte
letztendlich zwei Jahre spater dazu, dass Clarkirz€i857 — 1933), die als Vorkdmpferin
der proletarischen Frauenbewegung gilt, jeglicasatnmenarbeit zwischen der burgerlichen
und der proletarischen Frauenbewegung ausschlass.de an wurden die verschiedenen
Gruppierungen der proletarischen und der blUrgeichrauenbewegung deutlich getrennt
und unterschieden. Die Vorstellungen und Fordemngmvie der soziale Hintergrund der
Birgerinnen und Arbeiterinnen waren einfach zuclgeden.

Aber dennoch wurden immer mehr Frauenvereine gegtiimind viele Frauen setzten sich
aktiv fur ihre Rechte efn

Lange galt die Frauenbewegung ausschlief3lich alseabildungsbewegung. So wurden 1887
auch Forderungen nach Madchengymnasien laut. bediéeit wuchs die Zahl derjenigen,
die eine Reform der Madchenbildung forderten, gtein. Darin hob sich die
Frauenbildungsbewegung von der proletarischen Bemgea@b, deren Ziel hauptsachlich
bessere Mdglichkeiten der Erwerbstatigkeit und mbétische Gleichberechtigung der Frau

waren.

! siehe Anhang |
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Helene Lange (1848 - 1930), die selbst Lehrerin, wgelang es schliel3lich die
Madchenbildung zu reformieren, indem sie u. a. &shnenseminare leitete und
Lehrerinnenvereine grindete. Auch wurde die Zulagswon Frauen an Universitaten
gefordert. Allerdings war es den Frauen offizieBteab 1906 erlaubt, sich an Universitaten
einzuschreiben. Zuvor hatte man dartber diskutatsich Frauen von ihrer korperlichen
Verfassung und ihrer Gehirnstruktur Gberhaupt fiirStudium eignen wirden.

Die Forderung nach politischer Gleichberechtiguhgbballerdings im Grof3en zunachst ein
Fernziel der Frauenbewegung. Doch gegen Ende delaféhunderts thematisierten mehrere
Autoren in ihren Biichern und Artikeln die ,politiscechtliche Diskriminierung“der Frau.

So forderte Hedwig Dohm (1833-1919) beispielsweli8&5 in ihrem Buch ,Der Frauen
Natur und Recht” das Wabhlrecht fur Frauen.

Weit bis ins 20. Jahrhundert stieRen die Fraueacjednit dieser Forderung meist auf kein
Verstandnis. So trat unter den Parteien auch reiS&8D flur das Frauenwahlrecht ein. 1891
forderten sie ein ,allgemeines, gleiches, direktésnl- und Stimmrecht aller tber 20 Jahre
alten Reichsangehorigen ohne Unterschied des Gesisf.

Jedoch hatte die SPD das Frauenwahlrecht nur iRPrbgramm aufgenommen, da sie sich
dadurch einen hoheren Erfolg im Kampf um das Mamaklrecht erhoffte.

Aus diesem Grund setzten sich die Frauen wiedbstsklr ihre Rechte ein und verlangten so
wie Helene Lange 1894 in 6ffentlichen Reden dasiéimavahlrecht und griindeten 1902 den
.Deutschen Verein fur Frauenstimmrecht".

Das Wahlrecht selbst sollten sie aber erst 1918hdem es in mehreren Landern bereits

eingefiihrt worden war, erhaltén

3.2 Leipzig — Wiege der Frauenbewegung

Regionalgeschichtlicher Bezug zu Leipzig

Die Stadt Leipzig wird oft im Zusammenhang mit eauenbewegung genannt und wurde

somit auch durch das Engagement der Frauenrecimdgribekannt.

! Schaser, 2006, S. 28
2 ebenda, S. 50
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Viele der Aktivistinnen lebten und wirkten im Raumipzig und pragten diese Region durch
ihr Handeln fUr die Rechte der Frau. So wurden zaBlreiche Zeitschriften sowie Zeitungen
herausgegeben und Frauenvereine gegrindet. Dadwertiinden auch heute noch viele
Menschen die Namen der bekannten Frauenrechtlermiteder Stadt Leipzig.

Die in Meil3en geborene Louise Otto-Peters (181895)1 gehort beispielsweise auch dazu.
Otto-Peters betatigte sich schon friih journaliktiamd schrieb unter dem Pseudonym ,Otto
Stern“ Romane. Auch brachte sie ihre eigene Fraaieschrift ,Dem Reich der Freiheit werb’
ich Burgerinnen“ heraus, welche jedoch 1850 in Sewtverboten wurde.

Nach ihrer Heirat mit dem Schriftsteller August é¥etzog sie nach Leipzig und war dort
weiterhin schriftstellerisch sowie frauenrechtlenigatig.

Eine weitere Frau, die fur die Frauenrechte kdmpftied in Leipzig wirkte, war Auguste
Schmidt (1833 — 1902). Schmidt, die 40 Jahre irptigi Lehrerin gewesen war, setzte sich
insbesondere fur die verbesserte Méadchenbildung died Zulassung von Frauen an
Universitaten ein. Daflir grindete sie 1869 den gierDeutscher Lehrerinnen und
Erzieherinnen® und 1890 zusammen mit Helene Langa g¢Allgemeinen Deutschen
Lehrerinnenverein“. Eine dritte sehr bedeutendaud&meechtlerin fir Leipzig war Henriette
Goldschmidt (1825 — 1920). Goldschmidt, die autekitsche Studien Uber Literatur,
Padagogik , Philosophie und Geschichte betriely, @al fihrende Frobel-Padagogin und
engagierte sich vor allem in dem Leipziger Bildungsd Fortbildungsmetier.

Sie grindete 1871 den ,Verein fur Familien- und Réekziehung®, ertffnete und leitete
mehrere Volkskindergéarten und hielt Seminare. 1@ftfiillte sich Goldschmidt ihren
Lebenstraum und grindete eine ,Hochschule fir Frauéeipzig®.

Louise Otto-Peters, Auguste Schmidt und Henriettiédd§&hmidt arbeiteten allerdings nicht
nur unabhéngig voneinander, sondern erkanntendhnéichen Forderungen und Ziele und
schlossen sich zusammen. Somit wurde die erstenggsatsche Frauenversammlung u. a.
von diesen drei Frauen im Oktober 1865 in Leipzidperufen. Dort wurde der ,Allgemeine
Deutsche Frauenverein“ gegrindet und Louise OtterBeur ersten Vorsitzenden ernannt.
Zuvor war im Februar 1865 der ,FrauenbildungsvérgirLeipzig gegriindet worden. Dieser
Verein lud u.a. zu Vortragen ein, unterstiitze Kngdeten und griindete eine Sonntags- und

Fortbildungsschule fir Madchen.
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Trotz der zahlreichen engagierten Frauen, die infdlémLeipzig tatig waren, war es den
Frauen erst im April 1906 erlaubt, sich an Univiétein einzuschreiben. Davor hatten sie nur
als Gasthorerinnen an den Seminaren teilnehmenrekdnn

Allerdings hatte auch die erste Frau, die in Déutsw das medizinische Staatsexamen
ablegte, von 1876 — 1880 in Leipzig studiert. DA&8 mdglich gewesen, da die Professoren
an der Fakultdt Leipzig bereits 20 Jahre vor ddizieflen Aufnahme von Frauen an
Universitaten Studentinnen aufnahmen.

Auch heute wird man in Leipzig noch an diese beri@nmAktivistinnen erinnert, die mit
ihrem Engagement Leipzig pragten und die Frauengemg entscheidende Schritte voran
brachten.

So wurde zum Beispiel 1900 ein Denkmal fur Louidto®eters in den Anlagen des Alten
Johannisfriedhofs eingeweihErstmalig war einer Frau ein Denkmal gewidmet warddie
durch ihr geistiges Wirken hervorragte. Als der Bs Grassimuseums begann, wurde das
Denkmal ins Rosenthal transportiert. An Augustensidh erinnert eine 14 m lange Inschrift
am Haus in der Lortzingerstral3e 5, in welchem Sdhminmal wohnte. Zum Gedenken an
Henriette Goldschmidt diente einst das Goldschraigth das ehemalige Vereinshaus des
,Verein[s] fir Familien- und Volkserziehung“Nachdem dieses aber durch den Ausbau der
Friedrich-Ebert-Stral3e zerstort wurde, erinnertmaeh die Henriette-Goldschmidt-Stral3e an
diese bedeutende Frauenrechtlerin.

! siehe Anhang IV
2 siehe Anhang V
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4 Frauenbewegung zwischen Anspruch und Wirklichkeit

4.1 Heutige Situation der Frau — eine gelungener&zipation?

Von der Zeit, als die Frauenrechtlerinnen nochldéssere Madchenbildung k&dmpften, bis
heute hat sich viel getan und fur die Frauen egliggandert und verbessert.

FUr uns ist es selbstverstandlich, dass Madcheselthe schulische Bildung wie Jungen
erhalten. Doch dies flr uns heute Selbstverstdmellousste erst hart erkampft werden, so
darfen Frauen erst seit 1906 studieren und sei #1@l wéahlen.

Aber auch die jetzige Regierung tut noch einigelirdalie Gleichstellung zwischen Mann
und Frau weiterhin zu fordern: 2001 wurde beispielse das erstmals 1957 in Kraft
getretene Bundesgleichstellungsgesetz erneuerterdafh werden in den Landern und
Kommunen Gleichstellungs- bzw. Frauenbeauftragtegesetzt, welche sich mit der
Forderung und Durchsetzung der Gleichberechtigumgies Gleichstellung von Frauen
befassen. Dabei dienen sie als Ansprechpartnerifimgegliche berufliche Diskriminierung
von Frauen.

Auch sind Frauen in beinahe alle ,klassischen* Mgibharufe vorgestol3en. Zwar entscheiden
sich Uber 50 % der Madchen noch fur ,typische* lersnerufe, wie Arzthelferin oder
Lehrerin, jedoch ist es heute durchaus vorstellt@ss Madchen den Beruf der Mechanikerin,
Bauingenieurin oder Informatikerin ergreifen. S@@01 ist es fur junge Frauen sogar
madglich, eine Karriere als Soldatin anzustreberitdiiaFrauen zuvor bei der Bundeswehr nur
im Sanitats- oder Militarmusikdienst arbeiten kdmnist es ihnen nun moglich, die gleichen
Tatigkeiten wie ihre mannlichen Kameraden ausz@fihDass aktuell bereits 13.600 Frauen
zu den Streitkraften der Bundeswehr zéhlen undTerdenz steigt, zeigt, dass Frauen an
diesem Angebot durchaus interessiert sind und diglighkeit wahrnehmen, sich zur
Soldatin ausbilden zu lassen.

Durch eine ungewollte Schwangerschaft waren friunele Frauen an der Aufnahme einer
Berufstatigkeit gehindert. In der ehemaligen DDRIispielsweise war ab 1972 die
Mdglichkeit des Schwangerschaftsabbruchs ohne vgehenden Beratungszwang und einer
nachgewiesener Indikation gegeben. In der BRD Ilgegenussten sich die Frauen lange fur
die Abschaffung bzw. Milderung des Paragraphen 2{H8,den Schwangerschaftsabbruch

verbot, einsetzen oder zu dem Mittel eines illeg&@ehwangerschaftsabbruchs greifen.



13

1976 wurde die Abtreibung auch in der BRD erlaggtdoch mit der Einschrankung, dass
einige Indikationen erflllt sein mussten. Eine Aalsmebedingung, die auch in der heutigen
Rechtsgrundlage verankert ist, ist beispielsweiserkdizinische Indikation, welche besagt,
dass ein Abbruch der Schwangerschaft gestattet wigdn der Gesundheitszustand der Frau
durch die Schwangerschaft nachweisbar gefahrdet B#t anderes Beispiel ist die
kriminologische Indikation, die die Abtreibung naginer Vergewaltigung erlaubt.

Somit sind den Frauen viele Grundlagen gegebengidiselbststandiges und unabhangiges
Leben ermdoglichen. Viele Frauen fuhlen sich daheallstandig emanzipiert und
gleichberechtigt. Teilweise werden sogar bereitmdmungen laut, dass man aufpassen
misse, nun die Jungen nicht zu benachteiligen uridrhanzustellen.

Schaut man allerdings etwas genauer hin, findet zahireiche Aspekte, die immer noch von
einer Ungleichheit der Frau zeugen.

Schon allein die Einrichtung einer Gleichstellungmhftragten zeigt, dass eine
gleichberechtigte Behandlung von Frauen nicht sedostandlich ist und dass viele Frauen
nach wie vor mit Diskriminierung zu kampfen haben.

Auch ist es erschreckend, dass viele Rechte, didhaante selbstverstandlich scheinen, fur die
Frauen erst sehr spat in Kraft traten. So durftBn die Frauen in der BRD erst ab 1977 ohne
Erlaubnis ihres Ehemannes einen Beruf ergreifen enst in den 1990er Jahren galt eine
Vergewaltigung innerhalb der Ehe als Straftat. bierfragt man sich, warum sich diese
Grundrechte erst so spat verwirklichten. Dies liegt. daran, dass das ungleichberechtigte
Handeln den Frauen gegenuber erst einmal in dasugtsein der Menschen vorstof3en
musste. Die Diskriminierung von Frauen war Bestaihdler alltaglichen Gewohnheiten und
damit so selbstverstandlich und Ublich, dass sieistmaicht als Rechtsverletzung
wahrgenommen wurde. Deshalb dauerte es so langheblsrauen ihre Rechte durchsetzten
konnten. Ein weiterer Grund ist, dass es in Déldsl durch die Unruhen der Kriege und
die stdndig wechselnden Staatsformen schwer waddrseBevolkerung ein demokratisches
Bewusstsein zu entwickeln.

Seit 1949 ist im Artikel 3 des Grundgesetzes fdstfie dass Manner und Frauen
gleichberechtigt sind und dass niemand wegen s&esshlechts benachteiligt werden darf.
Jedoch werden auch heute noch viele Frauen diskermiund werden, obwohl sie die
Bevolkerungsmehrheit bilden, oft als Minderheit éethelt. Dadurch ergibt sich eine grol3e

Differenz zwischen Anspruch und Wirklichkeit.
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Frauen bekommen fur die gleiche Arbeit immer noatniger Lohn als ihre méannlichen
Kollegert. Das Einkommen von Frauen ist in Deutschland daatzhittlich 26 % geringer als
das von Mannern in den gleichen Positionen. Euregiagesehen bekommen weibliche
Arbeitnehmer nur etwa 15 % weniger Lohn. Im Verghezu Europa belegt Deutschland
sonst in sozialen Aspekten immer Spitzenpositiomaryerhaltnis der Entlohnung zwischen
Mann und Frau steht es jedoch nur an drittletztdlleSs Nur Estland, Zypern und die
Slowakei weisen in der Entlohnung noch gréRere lebenso grolRe Differenzen auf.

Auch arbeitet jede dritte Frau in Deutschland zedxigléhnen.

Von einigen Parteien werden daher in den Programaldive Malihahmen gegen die
Lohndiskriminierung von Frauen und fir die hoh&keichberechtigung zwischen den
Geschlechtern gefordert. Dies ist vor allem so Wigchda die grof3en Unterschiede in den
Einkommen tendenziell nicht abnehmen, sondern saggteigen.

Die Fuhrungspositionen in Firmen und Konzernen gadm mit Frauen, sondern meistens
ausschlie3lich ménnlich besetzt. Zwar ist der wehel Anteil in diesen Positionen in den
letzten Jahren gestiegen, jedoch bleibt er im dftdren Dienst und der Privatwirtschaft
immer noch stark zurtick. Aufféllig ist hierbei, dager Anteil der Frauen erst ab 30 Jahren,
also mit dem Alter der Familiengrindung, sinkt. Mer sind Frauen mit rund 43 % fast
ebenso haufig in leitenden Positionen vertretenMaaner. Bis zum Alter von 40 Jahren fallt
der Anteil jedoch auf 20 % und bleibt danach aefingem Niveau stehen.

Dieser Aspekt legt dar, dass Frauen oft nicht deari€e haben, beispielsweise nach einer
Babypause, wieder Fihrungspositionen einzunehmen.si8d viele Frauen nach dem
Erziehungsurlaub beruflich benachteiligt und habeenn sie ihren alten Beruf wieder
aufnehmen, geringere Aufstiegsmaoglichkeiten.

Seit 1986 erhalten Mitter sechs Wochen vor und\a&then nach der Entbindung ihr volles
Gehalt sowie zwei Jahre lang Erziehungsgeld. Aucissmihnen ihr friherer Arbeitsplatz
offen gehalten werden. Jedoch fihrt der Mutterschiutviele Frauen, vor allem fir jene, die
in sich schnell entwickelnden Berufen, wie z.B.der IT-Branche arbeiten, einen Knick in
ihrer beruflichen Karriere mit sich. Fur diese Fgaust es beinahe unmaoglich, nach einer

langeren Pause wieder in der friheren Leitungsposiu arbeiten.

! siehe Anhang VI
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Zum grof3ten Teil sind Frauen meist nur in kleinetgmternehmen in leitenden Positionen
eingestellt. In den Vorstanden von Grol3konzernener odn Banken sind die
FUhrungspositionen fast ausschlie3lich mit Manmasetzt.

Allerdings wird bereits in der Schulzeit in den Kép der Kinder und Jugendlichen eine
deutliche und typische Geschlechtertrennung veranké&o gelten auch heute
naturwissenschaftliche Facher, wie Physik oder Gaemmmer noch als Jungenfacher,
wohingegen der sprachliche Bereich eine StarkeMi&dchen sei. So werden z.B. auch
mathematische Misserfolge eines Madchens oftmdlsimem natirlichen Desinteresse oder
mangelnder Eignung erklart. Bei einem Jungen hiegegandle es sich nur um einen
Ausrutscher oder ein Formtief.

Um diesem Trend entgegen zu wirken, werden imméar rReojekte speziell fur Jugendliche
entwickelt, die dieser Geschlechtertrennung und wieiblichen Benachteiligung entgegen
wirken sollen. So wird beispielsweise auch dasdktajes ,Girls Day“, bei welchen seit 2001
Betriebe und Firmen an jedem vierten Donnerstag\ymml M&adchen ab der 5. Klasse in ihre
Unternehmen einladen, erfolgreich durchgefihrt.diesem Konzept sollen den Madchen
speziell ,klassische* Mannerberufe naher gebrachtden. An diesem Tag kénnen sie z.B.
erstmals handwerkliche oder naturwissenschafti®beife genauer kennen lernen. Das Ziel
des ,Girls Day" ist es, dass mehr Madchen sichBiénufe entscheiden, die zur Zeit noch von
Manner dominiert werden. Das Konzept hat durchatfeld; seit Beginn des Projektes
verzeichnet der ,Girls Day* bereits 800.000 Telimeer und 20 % der Bewerbungen in
handwerklichen Betrieben stammen von ehemaligelmd@nerinnen.

Zusammenfassend kann man sagen, dass sich im VeeauZeit sehr viel fiur die Frau
verbessert hat und sie sicherlich emanzipiertSehliel3lich kénnen Frauen nun allein tber
ihre berufliche Laufbahn entscheiden und habenvealén Ebenen die gleichen Rechte wie
Manner. Auf der anderen Seite jedoch mussen vieladn mit der Doppelbelastung Familie
und Beruf zurecht kommen, erhalten weniger Lohnhaks mannlichen Kollegen und sind in
FUhrungspositionen weniger vertreten.

Diese Aspekte zeigen, dass das Ziel der vollst@mdigleichberechtigung der Frauen noch
nicht errecht ist und dass man daher auch noch mah einer vollkommen Emanzipation

sprechen kann.
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4.2 Frauen in der Politik

In vielen Bereichen waren Frauen nicht von Anfangakzeptiert, sie mussten sich dort erst
ihre Rechte erkampfen. Auch wurde der neue Aktivis von vielen (mannlichen)
Zeitgenossen mit Misstrauen betrachtet, nicht ander es in der Politik.

Mit dem Erlangen des Frauenwahlrechtes (1918) war #&ampf um politische
Gleichberechtigung und Mitbestimmung noch nichtriges, denn natirlich hegten einige
Frauen nun auch den Wunsch, politische Amter zedesl. Jedoch dauerte es sehr lange, bis
erste Frauen hohe politische Positionen einnahmeénauch danach war und ist der Antell
von Frauen in solchen Amtern gering. So lag der blikie Anteil der
Bundestagsabgeordneten lange Zeit unter 10 %.ailgdParteien, wie die Grinen und die
SPD 1979 und 1988 Frauenquoten einfuihrten, stiegediAnteil an. Allerdings blieb die
Anzahl von Frauen immer noch stark zurtick, sodasms éeutschland mit Heide Simonis
erst eine einzige Ministerprasidentin (1993-200%) noch nie eine Bundesprasidentin gab.
Mit Elisabeth Schwarzhaupt wurde erstmals eine Fnader BRD Ministerin, in der DDR
war es einige Jahre zuvor bereits 1953 Hilde Beimam

Bis zur heutigen Zeit hat sich nicht viel verandéxitz Frauenquote ist der weibliche Anteil
an Bundestagsabgeordneten immer noch sehr geringet3t sich der Bundestag in der 16.
Wabhlperiode aus 415 Mannern und nur 197 Frauennmus®. Der Frauenanteil betragt
damit nur 32,2 %. Am meisten Frauen verzeichnet it Abgeordneten die SPD, am
wenigsten mit nur 15 Frauen die FDP. Beachten mmass hierbei jedoch, dass sich die SPD
aus 222 und die FDP nur aus 46 Abgeordneten zusasatzé. Verhaltnismaliig gesehen hat
Die Linke den héchsten Frauenanteil, dieser Pgghbren im Bundestag 26 Frauen und 27
Mé&nner ar.

Auch aufRerhalb Deutschlands sehen die Verhaltgisskch aus: so war z.B. in Frankreich
oder in den USA noch nie eine Frau Prasidentin.idetveit erste Kabinettsmitglied war die
danische Politikerin Nina Bang, die von 1924 — 1% Amt der Erziehungsministerin
ausibte. Anders sieht das jedoch bei den asiatisBloditikerinnen aus, welche oft durch
verwandtschaftliche Beziehungen in hohere Amteanggn. Eine Ausnahme bildete z. B.
Sirimavo Bandaranaike. Sie wurde nach dem Tod ikt&snes zur Ministerprasidentin von

Sri Lanka gewahlt und war damit die erste demaogchtgewahlte Regierungschefin der Welt.

! siehe Anhang VII
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Seit September 2005 ist auch mit Angela Merkeledgte deutsche Bundeskanzlerin im Amt
und gibt damit ein Beispiel daflr, dass auch Fradenhdchsten politischen Positionen
einnehmen kdnnen. Zwar ist der Gesamtanteil voodfraim Bundestag immer noch gering,
auf Landesebene und kommunaler Ebene sind jedetd Ainter von Frauen belegt.

Man kann nicht genau angeben, worin die Ursaché&ir dagen, dass die Zahl der Frauen im
Bundestag so gering ist. Allerdings kann das Veilyrtdass Frauen generell weniger politisch
interessiert waren, keinenfalls bestatigt werdeauén konnten vielleicht weniger den Drang
zur Machtausuibung verspiren als Manner, aber imeAikeinen ist ihr politisches Interesse
genauso grol3.

So gibt es beispielsweise auch Frauenparteiersidrenur fur die Rechte und Belange von
Frauen einsetzen. Dazu gehort die FeministischeteiPdDIE FRAUEN, die eine
herrschaftsfreie Gesellschaft gestalten moéchtenwatcher alle Menschen, gleich ihrer
Nationalitat, Herkunft und ihres Geschlechtes,gleechen Lebensbedingungen haben. Auch
hat sich diese Partei als Ziel gesetzt, den Gesdeitavon Frauen in allen hdheren
Positionen, wie z.B. dem Bundestag, auf mindeste2$6 zu erhéhen. Allerdings muss man
hinzufligen, dass solche Parteien meistens kaumnbeksind und auch so wenige
Wabhlerstimmen bekommen, dass ihre Mdglichkeitenvaktitzuwirken sehr gering sind.
Jedoch sind diese Parteien trotzdem ein Beispadds politische Engagement von Frauen.
Frauen treten in der Politik nicht nur als aktivelifikerinnen auf, sondern auch in der
Erstellung von Parteiprogrammen, in denen die 8dna/on Frauen verbessert werden soll.
So wird z.B. speziell auf kommunaler Ebene die Arlien Frauenh&usern unterstitzt. Im
Allgemeinen wollen sich viele Parteien fir vieligéire Kinderbetreuungsangebote und
flexiblere Arbeitszeiten einsetzen, um vor alleratlan mit Kindern mehr Méglichkeiten zu
bieten, Familie und Beruf miteinander zu verbinden.

Die meisten Parteien wollen also durchaus etwad-fauen tun, um ihre Lage in vielen
Bereichen zu verbessern. Jedoch bleibt die Fragegefern diese Plane auch tatséchlich
umgesetzt werden oder ob sie nur SchonmalereiusiddVahler anlocken sollen.

Tatsache ist jedoch, dass Frauen in politisch shekmtern vertreten sind und die
langwierige und schwierige Laufbahn eines Bundstiagsordneten bewaltigen konnen.
Paradebeispiel ist daflr unsere Bundeskanzlerirelaniglerkel. Auf der anderen Seite ist es
jedoch nachgewiesen, dass der Anteil von FraueBumdestag auch heute noch nur sehr

gering ist.
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4.3 Auswertung eines Fragebogens zum Thema ,Glerelchtigung der Frau in
der heutigen Gesellschaft*

Der von mir aufgestellte Fragebogen mit 11 Fragen Zhema ,Gleichberechtigung” wurde

von insgesamt 21 Personen beantwortet. 8 Persatiesamt Frauen, kommen dabei aus
Ostdeutschland, 13 Personen aus Westdeutschlandhtelasind 8 Frauen und 5 Manner.
Von den 13 Personen aus Westdeutschland habensamy& Berufsschiler im Rahmen
eines Unterrichtprojektes den Fragebogen beanttv@iese sieben Schiler sind noch in der
Berufsausbildung und haben noch keine eigenen irfglen im Berufsleben.

Die meisten Befragten stammen aus akademischenfdBeriLehrer bzw. Lehrerinnen,

Ingenieurin, Bankkauffrau, Pfarrerin). Dankensweavigse hat sich auch die Gleichstellungs-
beauftragte der Universitat Leipzig an der Umfrageeiligt.

Es folgt eine Auswertung der einzelnen Antworteni Welcher ich nur bei eindeutiger

Tendenz die Herkunft des Befragten werte. Einigegawahlte Fragebdgen habe ich als

Anhang der Facharbeit beigefifgt.

Frage 1: ,Sind Sie der Ansicht, dass sich die Raler Frau durch Emanzipation und
Frauenbewegung spurbar geandert hat?*

Diese Frage wurde von allen Personen deutlich beéjable der Befragten sind der Ansicht,
dass sich vor allem in den letzten Jahren sehmviginne der Gleichberechtigung getan hat.
Auch alle mé&nnlichen Befragten sprechen sich eitigléir diese splrbare Verbesserung aus.

Frage 2: ,Frauen sind zwar in Beruf und Gesellsahadéutlich prasenter als vor 50 Jahren,
allerdings sind sie in der Wirtschaft und der P&litmmer noch weniger vertreten. Besteht da
nicht ein grofRer Unterschied zwischen Anspruch\iidklichkeit?*

Alle Befragten erkennen diesen Widerspruch. WobeiTeil der Manner jedoch behauptet,
dass man vom Ziel nicht sonderlich weit entfermtwenn man in Politik und Wirtschaft von
einer 50 % Quote ausgehe. Auch wird von einigemiéfradie These aufgestellt, dass Frauen
nicht generell den Anspruch an sich stellen wiird@gitzenpositionen zu bekleiden.

Frage 3. ,Wie stehen Sie zu der These, die Ematiripdabe der Frau von heute letztlich

nur eine Doppelbelastung zwischen Beruf und Farggieracht?*

! siehe Anhang VIII
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Die Meinungen zu dieser Frage sind eher geteilele/sehen zwar die Doppelbelastung,
finden aber, dass diese nicht nur fur die Frau,deon auch fir den Mann in einer
Partnerschaft gilt. Wichtiger sei daher die indietle Aufteilung der Lasten und Aufgaben
untereinander bzw. auch, ,0b man sich als Frawgdéadlen lasst, dass der eigene Mann keine
Aufgaben Ubernimmt®. In einigen Antworten wird dafaverwiesen, dass bessere
Rahmenbedingungen (Hortplatze, Teilzeitarbeitsplatzder ,Job-Sharing“) geschaffen

werden mussten, um Beruf und Familie vereinbarekdzmen.

Frage 4: ,Frauen in der heutigen Zeit sind in nabealle ,klassischen® Mannerberufe
vorgestofR3en. Jedoch ist die Entlohnung noch weibdlantfernt ,gleichberechtigt‘ zu sein.
Welche Ursachen hat dies Ihrer Meinung nach? Hal$e Losungsansatze fur eine
Angleichung?”

Die Antworten sind auch hier eher geteilt. Die eté@fte der Befragten sieht ebenfalls eine
ungleiche Entlohnung und begrindet dies mit korsgaren Ursachen, wie z.B., der Mann sei
der Haupternahrer der Familie oder die Frau seiiioen Korperkraften nicht in der Lage,
eine gleiche Leistung wie ein Mann zu vollbringBemzufolge misse sie geringer entlohnt
werden. Die andere Halfte meint, dass es keineeioigd Entlohnung gebe oder hat auf
Grund ihres Berufes (Beamtin, Pfarrerin) keine Emiaag damit gemacht. Als Losungsansatz
wird vorgeschlagen, das Thema ,gleicher Lohn féialle Arbeit“ gesellschaftspolitisch oder
z.B. Uber die Gewerkschaftsarbeit offentlich zu hec Vorteilhaft ware es nach
Ubereinstimmender Meinung, wenn mehr Manner in #lassischen Frauenberufe* wie
Pflege, Kindergarten, Grundschule gehen wirdensamdit eine Anhebung der Entlohnung
bewirken kdnnten. Auch wird angegeben, dass Fraden,eine herausragende Stellung

einnehmen, in der Offentlichkeit bekannt gemachiee sollten, um als Vorbild zu wirken.

Frage 5: ,Leipzig wird haufig als die ,Wiege der &uenbewegung“ bezeichnet. Sehen Sie
besonders in Sachsen einen Vorteil gegenuber déeram Regionen?*

Diese Frage wird bis auf eine einzige Ausnahmetiginsig mit ,Nein“ beantwortet.
Unterschiede fur Sachsen gegentber anderen Regiom#utschland werden ebenfalls von
keinem der Befragten gesehen. Wenn uberhaupt wirk6achsen das Frauenbild der
ehemaligen DDR nach, bei dem die Beschéaftigungsquater Frauen deutlich héher war und

auch heute noch ist, als beispielsweise in denliclesh Bundeslandern.
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Frage 6: ,Haufig spricht man einer sozialistisché&pesellschaftsordnung einen groél3eren
Erfolg bei der Emanzipation der Frauen zu. Wie stelsie zu dieser These? Glauben Sie
beispielsweise, dass die Frau im Gesellschaftssyster ehemaligen DDR emanzipierter
gewesen ist als z.B. in der BRD?*

Die Frage nach der groReren Emanzipation der Frauen ,sozialistischen
Gesellschaftsordnungen” war offenbar zu allgemeistelt, da viele der Befragten Beziige
zur Situation der Frauen in China oder Kuba hdestaind dort eine bessere Situation fur die
Frauen eindeutig verneinen. Damit schafft der Sismms nicht automatisch eine
Besserstellung oder hohere Anerkennung der Fraai.eDizelnen Antworten der Befragten
mit einem ostdeutschen Hintergrund, also mit pdidden Erfahrungen aus der DDR, gehen
ausfuhrlich auf die berufliche Gleichstellung deadrim Arbeitsleben ein. Sie mahnen aber
auch an, dass in den Fuhrungsetagen der SED osletkdeebenso wie in den Bereichen der
Hochschule (Senat, Professorinnen) Frauen in deolaten Minderzahl waren. Die
Programme der sozialistischen DDR-Regierung sqlltévauen in der Wirtschaft
beschaftigen, da dort ihre Arbeitskraft gebrauchtde. Die sozialen Errungenschaften wie
Krippen- und Hortplatze waren dabei eher Mittel zzweck. Kritisch merkt eine Ingenieurin
aus Leipzig an, dass z.B. die FlieBbandarbeit mieArbeitsleben ,gleichberechtigten Frau®
nichts mit Selbstverwirklichung oder Emanzipationheutigen Sinne zu tun hatte.

Einige Frauen mit ostdeutscher Herkunft sehen héwtéBlrgerinnen der ehemaligen BRD
sogar eher im Vorteil, wenn man die Emanzipation $mne einer Gleichberechtigung

versteht.

Frage 7: ,Zeigt z.B. die Einrichtung einer GleickBungsbeauftragten nicht gerade das
Scheitern der Frauenbewegung bzw. eine nicht @oitsge Emanzipation an?*

Diese bewusst provozierende Frage hat erwartungdgesiie Antworten stark polarisiert.

Einige wenige der Befragten finden die Einrichtugiger Gleichstellungsbeauftragten eher
unnitz oder sogar albern, da jede Frau selberhfiér Rechte kdmpfen sollte. Die meisten
verneinen jedoch die Frage und erklaren, dass elme solche Position die Interessen fir
eine Gleichstellung und der Kampf gegen Ungleichkel weniger im Bewusstsein der

Offentlichkeit vorhanden ware. Somit wird die Ghstellungsbeauftragte als eine wichtige

Ubergangseinrichtung angesehen, die ,den Prozessnganzipation in Gang halt”.
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Frage 8. ,Wirden Sie die Gleichberechtigung von Mamd Frau angesichts der heute
immer noch vorhandenen Rollenverteilung als reit@pié bezeichnen?*

Auf diese Frage wird nur mit einem klaren ,Nein“agéwortet. Viele der alteren Befragten
sehen eindeutig eine positive Entwicklung im Vefldar letzten Jahrzehnte, besonders im

Vergleich der vorangegangenen Generation.

Frage 9: ,Glauben Sie, dass Emanzipation und Frawemegung zum Niedergang der
Familie und Rlckgang der Kinderanzahl gefuhrt h&béiie konnte man dem entgegen
wirken?

Die Befragten sind sich einig, dass nicht alleie &@manzipation der Frau zu instabilen
Familienverhaltnissen und sinkender Kinderzahl éahr Viel eher sehen sie hier
gesellschaftspolitische Faktoren als Ursache. Sordeme z.B. die doppelten
Arbeitsverhéltnisse vieler Ehepartner, weit entierrbeitsorte (Pendler) oder aber die nicht
ausreichenden staatlichen Hilfestellungen in Foon Kinderbetreuungsplatzen angegeben.
Hier werden von einigen der Befragten positive Biei® aus dem europaischen Nachbarstaat
Frankreich genannt. Dort ist die Geburtenrate hdhem Deutschland, im Regelfall arbeiten
auch hier beide Partner, die Unterstitzung durelatisthe Einrichtungen oder auch die

gesellschaftliche Akzeptanz von berufstétigen Blist deutlich hdher als in Deutschland.

Frage 10: ,Wo liegen lhrer Meinung nach die Ursaohdafir, dass im Bundestag 415
Abgeordnete Manner, aber nur 197 Frauen sind? $iradien tatsachlich politisch weniger
interessiert oder kann man etwa sagen, dass Mé&gimer als Frauen gewéhlt werden?*

Zu dieser Frage fallen die Antworten wieder sehfedknziert aus. Der eine Teil der
Befragten stellt grundsétzlich in Frage, ob Frauierhaupt in die Politik wollen oder
behaupten beispielsweise, dass Frauen ,wenigereBge an Machtdemonstration und
Polemik hatten als Manner”. Ein anderer Teil sidl@ Ursachen eher in der rdumlichen
Trennung von Familie am Heimatwohnort und der Axwedche in der
Bundestagsverwaltung in Berlin. Da sich die Fraoeghr um den Familienzusammenhalt
kiimmern, sind sie weniger bereit als ihre mannhchéllegen, sich dieser Situation
auszusetzen. Der dritte Tell sieht die politischieek und das Interesse der Frau eher in der



22

Mitwirkung vor Ort auf kommunaler Ebene oder inigtem bzw. kirchlichem Umfeld, wo
sich schnellere Erfolge einstellen als beim Ganglddie Instanzen in der Parteienarbeit.

Frage 11: ,Haben Sie bereits in Ihrem beruflichemtgld personliche Erfahrungen mit der
Ungleichberechtigung zwischen Mann und Frau gentdcht

Die Antworten sind hier sehr abhangig vom Alter 8efragten. Die jingeren und besonders
die noch nicht oder erst seit kurzer Zeit im Berlien stehenden Personen haben keine
Erfahrung mit der Ungleichbehandlung gemacht. Dierén Befragten haben dagegen viele
Beispiele, angefangen von der Kaffee kochendenel§wil (nie der méannliche Arbeitskollege)
bis hin zu schlechterer Bezahlung oder einer Ulngrgiaen Beférderung (Bevorzugung des
mannlichen Kollegen). Eine Zahnarztin aus Ostberfiahrt an, dass sie eine
Ungleichbehandlung erst seit der Wiedervereinigenighren habe. In der DDR habe es eine
.verordnete Emanzipation* gegeben, bei der sichnd@énnlichen Kollegen ricksichtsvoller
gegenuber den weiblichen verhalten hatten. Besendier Gleichstellungsbeauftragte der
Universitat Leipzig sieht noch strenge Rangordnungen akademischen Alltag der
Hochschule (wenige Professorinnen), obwohl der ihiier weiblichen Studentinnen stetig
zunimmt. Ein Aalterer Lehrer aus Aachen (Westdelasch) hat in seinem Umfeld und
Arbeitsleben sogar mehr positive als negative Ediagpen fur die gleichberechtigte
Behandlung von Mann und Frau gemacht.
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5 Fazit

Die Frauenbewegung hatte in der Vergangenheit ngigadas Ziel, Frauen die gleichen
Chancen in der Bildung und im Beruf zu verschaffele den Mannern. Die politische
Gleichberechtigung als weiteres Ziel kam spatezinirBeide Ziele kann man in unserer
heutigen Gesellschaft als erreicht bezeichnen. @eeitsche Frauenbewegung hat die
gesellschaftliche Stellung der Frauen deutlich esskrt. Heutzutage ist es den Frauen
maoglich, ein unabhangiges und selbstbestimmtes r_ehe fihren: sie haben in vielen
Bereichen die gleichen Rechte wie Manner. Das Ziakr volligen Gleichberechtigung
wurde allerdings noch nicht erreicht. Dies ergathameine Umfrage. Vor allem der Teil der
alteren Befragten (40 - 60 Jahre) erkennt die idbeth Fortschritte in der
Gleichberechtigung im Vergleich zu friiheren Generan. Die jingeren Teilnehmer (18 —28
Jahre) hingegen sehen die Erfolge und Vorteild=d@nenbewegung als selbstverstandlich an
und beschaftigen sich nicht weiter mit diesem Themadieser Altersgruppe herrscht die
Einstellung vor, dass jeder selbststandig fur kelmen verantwortlich ist. Dass aber nicht alle
Frauen ihr Leben eigenverantwortlich gestalten konfAusbildung, Beruf, Alleinerziehende,
Kinderbetreuung, etc.), wird nicht beachtet. Digddschiede in den Antworten zwischen den
Altersgruppen fallen deutlich groRer aus als digselen den AuRRerungen der Befragten aus
Ost- und Westdeutschland. Im privaten, familiaremféld ist eine Gleichberechtigung in
Abhangigkeit der Verteilung von Aufgaben und Pftean haufig schon erreicht — im
Gegensatz zum Berufsalltag. Einschrdnkend mussialts darauf hingewiesen werden, dass
die Umfrage nicht reprasentativ und allgemeinguisig Der Anteil der Manner liegt weit
unter dem der Frauen und fast alle Befragten habenakademische Ausbildung.

Die grofRten Unterschiede in der Gleichberechtigeeigen sich in der heutigen Gesellschaft
noch in den Fuhrungspositionen der freien Wirtsckafvie in der Politik. Obwohl unsere
Bundeskanzlerin eine Frau ist, fallt der Frauenhnte Bundestag immer noch recht gering
aus. In der kommunalen Politik sowie in sozialengddisationen ist der Frauenanteil
allerdings auf einem hohen Niveau. Bei der Entlatgnachneiden Frauen in vergleichbaren
Berufen und Altersgruppen immer noch deutlich sdtier ab als ihre mannlichen Kollegen —
auch im europaischen Vergleich. Dies alles zeigissd man sich weiterhin fur die
Gleichstellung von Frauen und Mannern einsetzensmus endlich dem Artikel 3 des
Grundgesetzt gerecht zu werden und niemanden wegames Geschlechts oder seiner

Herkunft zu benachteiligen.
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Diese Karte zeigt die Stadte, in welchen 1894 —18#heralversammlungen des BDFs

stattfanden.

Quelle: Schaser, 2006, S. 124



Anhang Il

Hauptgebiet Anzahl der
Ortsvereine
(Stand: 1908)
Allgemeine Frauenbewegung 1287
Berufliche Organisationen 1580
Soziale Organisationen 310
Karitative Organisationen 4058
Frauenbildungs-Organisationen 167
Politische Organisationen 124

Diese Tabelle zeigt die Anzahl verschiedener Fragieine im Deutschen Reich fir das Jahr
1908.

Quelle: Schaser, 2006, S. 40



Anhang Il

7. Jahreszahlen und Linder zum Frauenwahlrecht

Land Kommunales Politisches
Wabhlrecht seit Wabhlrecht seit
Neuseeland = 1893
Australien 1861—1886 1902
Finnland T 1906
Norwegen 1910 1913
Dénemark 1908 1915
Island 1902 1915
Niederlande = 1917
Kanada 1884—1892 1917
Sowjetunion 5 1917
Deutschland* 1895 1918
GroBbritannien 1869 1918
Irland 1907 1918
Luxemburg = 1918
Vereinigte Staaten** 1869—1918 1918
Osterreich = 1919
Schweden 1917 1919
Polen 1929 1919
Tschechoslowakei 1930 1919
Mongolei &5 1924
Ecuador = 1929
Ceylon = 1931
Spanien o 1931
Brasilien = 1932
Thailand = 1932
Uruguay == 1932
Tiirkei = 1934
Cuba = 1934
Indien 1919—-1935 1935
Philippinen = 1937
Dominikan. Republik 4 1942
Frankreich - 1944
Italien 1925 1945
Liberia - 1945
Siidafrikan. Union (Nur fiir Weie) — 1930—1946
Japan - 1946
Albanien - 1946
Jugoslawien - 1946
Panama - 1946
Ruménien - 1946
Argentinien 1921-—-1927" 1947
Bulgarien - 1947
Burma 1922 1947
China o 1947
Venezuela - 1947
Belgien 1921 1948
* Faschistische Regimes und Israel 7 1948
Militardiktaturen schrinken ~ KOT€a & 1948
Wahlrecht teilweise oder ganz ~ Costa Rica = 1949
ey ’ Chile 1931 1949
In den ve: "

staaten scrl:lcehl;;::gian:‘:lpﬁ‘::- Ungarn = 1920-1949
ruag; als letzter Mississippi  San Salvador 1862—1918 1946—1950
Quelle: Wiss. Abt. des Deutschen SGrﬁeCthland 1925-1949 1952
Bundestages — Mat. Nr. 12 - chwelz ) 1971
Bonn 1969, 50 Jahre Frauenwahl- ~ Portugal - 1976
recht (plus Ergdnzungen). Liechtenstein = 1984

Diese Statistik zeigt weltweit in welchen Jahrere dinterschiedlichen L&nder das

Frauenwahlrecht eingefuhrt haben.

Quelle: Hrsg: Hervé; Steinmann; Wurms, 1985, S. 514



Anhang IV

Dieses Bild zeigt das Louise Otto-Peters DenkmaRwsenthal in Leipzig.

Quelle: http://farm4.static.flickr.com/3015/239878b_b36c25c9cf.jpg?v=0



Anhang V

Das ehemalige Vereinshaus des ,Verein[s] fur Familund Volkserziehung® in Leipzig
wurde zu Ehren von Henriette Goldschmidt in dasi&dimidthaus umbenannt. Leider
wurde es durch den Ausbau der Friedrich-Ebert-8teddgerissen.

Quelle: http://www.louiseottopeters-gesellschafbdder/goldschmidthaus.jpg



Anhang VI

¥4 Durchschnittlicher Stundenlohn von Frauen in
Relation zu jenem von Mannern nach
Altersgruppe in Prozent
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Quelle: Eurostat

Diese Statistik zeigt den durchschnittlichen Stunhalen von Frauen in Relation zu jenem von
Mannern nach Altersgruppe in Prozent.

Quelle: http://de.statista.org/statistik/daten/stlik? 1/umfrage/stundenlohn-von-frauen-in-
relation-zu-maennern-nach-altersgruppe/



Anhang VII

Abgeordnete
16. Wahlperiode

Zusammensetzung Frauen und Manner

Fraktion Frauen Manner gesamt

Der Frauenanteil betragt 32.2% (2002: 32,5%)

Cbu/CsuU 47 176 223
SPD 79 143 222
FDP 15 46 61
DIE LINKE. 26 27 53
BUNDNIS 90/DIE GRUNEN 30 21 51
fraktionslos 0 2 2
Bundestag gesamt 197 415 612

Stand: Februar 2008

Diese Statistik zeigt den Anteil von Frauen und W& der Fraktionen des Bundestages in
der 16. Wahlperiode.

Quelle: http://lwww.bundestag.de/mdb/mdb_zahlenérau



Anhang VIII

Fragebogen zum Thema:
Gleichberechtigung der Frau

1. Sind Sie der Ansicht, dass sich die Rolle daukturch Emanzipation und
Frauenbewegung spirbar gedndert hat?

2. Frauen sind zwar in Beruf und Gesellschaftlaguprasenter als vor 50 Jahren, allerdings
sind sie in der Wirtschaft und der Politik immerchaveniger vertreten. Besteht da nicht ein
grof3er Unterschied zwischen Anspruch und Wirkligtke

3. Wie stehen Sie zu der These, die Emanzipatibe bar Frau von heute letztlich nur eine
Doppelbelastung zwischen Beruf und Familie gebfacht

4. Frauen in der heutigen Zeit sind in nahezu,&lessischen* Mannerberufe vorgestol3en.
Jedoch ist die Entlohnung noch weit davon entfggigichberechtigt” zu sein. Welche
Ursachen hat dies Ihrer Meinung nach? Haben Siarigsansatze fur eine Angleichung?

5. Leipzig wird haufig als die ,Wiege der Frauenlegwng” bezeichnet. Sehen Sie besonders
in Sachsen einen Vorteil gegeniiber den andereroRegy?

6. Haufig spricht man einer sozialistischen Geskd$isordnung einen gréR3eren Erfolg bei
der Emanzipation der Frauen zu. Wie stehen SieemedThese? Glauben Sie beispielsweise,
dass die Frau im Gesellschaftssystem der enemdlipghemanzipierter gewesen ist als z.B.
in der BRD?

7. Zeigt z.B. die Einrichtung einer Gleichstellubgauftragten nicht gerade das Scheitern der
Frauenbewegung bzw. eine nicht vollstandige Ematinip an?

8. Wiirden Sie die Gleichberechtigung von Mann uradifangesichts der heute immer noch
vorhandenen Rollenverteilung als reine Utopie hdwean?

9. Glauben Sie, dass Emanzipation und Frauenbewemum Niedergang der Familie und
Ruckgang der Kinderzahl gefuhrt haben? Wie kdnraa dem entgegen wirken?

10. Wo liegen lhrer Meinung nach die Ursachen daféss im Bundestag 415 Abgeordnete
Manner, aber nur 197 Frauen sind? Sind Frauerctdis politisch weniger interessiert oder
kann man etwa sagen, dass Manner eher als Fraugihlygverden?

11. Haben Sie bereits in Threm beruflichem Umfeddspnliche Erfahrungen mit der
Ungleichberechtigung zwischen Mann und Frau gen?acht



Fragebogen zum Thema:
Gleichberechtiqunqg der Frau

1. Sind Sie der Ansicht, dass sich die Rolle daukurch Emanzipation und
Frauenbewegung spurbar geandert hat?

Ganz sicher hat die Frauenbewegung dazu beigetrdges Frauen Ihre eigene Rolle in der
Gesellschaft hinterfragen und Anderungen einldiam. einfordern.

2. Frauen sind zwar in Beruf und Gesellschaftlaguprasenter als vor 50 Jahren, allerdings
sind sie in der Wirtschaft und der Politik immerchaveniger vertreten. Besteht da nicht ein
grof3er Unterschied zwischen Anspruch und Wirkligtke

Ich bin mir nicht sicher, ob Frauen den Anspruchdmasollten in Politik und Wirtschaft in

der ersten Reihen stehen zu wollen. Nicht weildaie nicht kdnnten, sondern, weil das fur
deren Lebensentwurf wenig attraktiv ist. PolitikdWVirtschaft sind aus meiner Sicht heute
stark gepréagt von personlichen Intrigen, standi®ichernmissen” der eigenen Position und
Machtspielchen (siehe z.B. Ypsilanti). Da fuhltrsdie Mehrzahl der Frauen nicht wohl.

3. Wie stehen Sie zu der These, die Emanzipatibe bar Frau von heute letztlich nur eine
Doppelbelastung zwischen Beruf und Familie gebfacht

Das ist die Frage wie man das in der eigenen Radim&ft regelt. Bei gleichberechtigten
Paaren haben beide eine "Doppelbelastung” und "&bpgeicherung".

P.S. Unser Familienalltag nachmittags:

Mann holt Kind ab und hilft beim Instrument Gberml umacht das Abendbrot

Frau kommt 18.00 Uhr von Arbeit und kimmert sichrdaoch um die Hausaufgaben
Wer ist da mehr doppeltbelastet?

4. Frauen in der heutigen Zeit sind in nahezu, alessischen* Mannerberufe vorgestol3en.
Jedoch ist die Entlohnung noch weit davon entfggieichberechtigt” zu sein. Welche
Ursachen hat dies Ihrer Meinung nach? Haben Siaerigsansatze fur eine Angleichung?

Wir bekommen hier in unserem Biro definitiv firighee Arbeit in gleicher Position den
gleichen Lohn.
5. Leipzig wird haufig als die ,Wiege der Frauenlegwng” bezeichnet. Sehen Sie besonders

in Sachsen einen Vorteil gegentber den andereroRen?

Nein ich glaube nicht, dass Sachsen speziell weagieals andere Bundeslander. Das in der
DDR gepragte Frauenbild ist jedoch sicher ein \ibfseehe 6.)



6. Haufig spricht man einer sozialistischen Geskd$isordnung einen groR3eren Erfolg bei
der Emanzipation der Frauen zu. Wie stehen SieemedThese? Glauben Sie beispielsweise,
dass die Frau im Gesellschaftssystem der enemdlipghemanzipierter gewesen ist als z.B.
in der BRD?

Emanzipation heif3t fir mich Selbstverwirklichund» €ine DDR-Facharbeiterin nur deshalb
emanzipierter war, weil Sie 8h am Band gestandénrhirgendwelche Schraubchen in
Bauteile gedreht hat, wage ich zu bezweifeln. ¥ielit ware sie gerne ein paar Jahre beim
Kind geblieben und hatte es nicht von friih 6.00 bikrabends 18.00 Uhr im Kindergarten
gelassen.

Ganz sicher haben aber Frauen in der DDR selbsiveliicher andere Bereiche als Kind und
Kiche als bereichernde Lebensinhalte kennenleradgardund diese somit auch fur sich
genutzt.

7. Zeigt z.B. die Einrichtung einer Gleichstellubgauftragten nicht gerade das Scheitern der
Frauenbewegung bzw. eine nicht vollstandige Ematinip an?

Aus meiner Sicht sind Gleichstellungsbeauftragte dilibigeschichte nach dem Motto "Seht
her wir tun doch was".

Gesellschaftliche Verédnderungen vollziehen sictieanRegel langsam lber Generationen
und die Gleichstellungsbeauftragten konnen durcdaaa beitragen diesen Prozess zu
verstetigen.

Haben Sie schon mal Gleichstellungsbeauftragteigefob sich deren Arbeitsinhalt in den
letzten 15 Jahren gewandelt hat oder ob die heutesr noch das Gleiche machen? Wenn
nicht wenden Sie sich doch an Frau Lapon (StaqiZigj Tel. 0341 123-2680) oder Frau
Benedix (Uni Leipzig 0341 - 97 30090)

8. Wirden Sie die Gleichberechtigung von Mann uradifangesichts der heute immer noch
vorhandenen Rollenverteilung als reine Utopie hdwen?

Glucklich werden die Menschen nur, wenn Sie dasheracdirfen, was Sie gern machen und
wofur sie Annerkennung erhalten.

Solange Frauen mit dem Gewehr in der Hand oder Btamit dem Kinderspielzeug in der
Hand weniger Anerkennung finden als ihr jeweilseasdeschlechtlicher Nebenmann, dann
bleibt es eine Utopie.

Bei der Gleichberechtigung von beiden Seiten siimchach lange nicht angekommen, oder
warum fragen sich Madchen nicht, warum sie niclm XMehr-/Zivildienst missen oder
geschiedene Matter nicht, warum das Kind ganz sabstéandlich bei ihnen aufwéchst.

9. Glauben Sie, dass Emanzipation und Frauenbewemum Niedergang der Familie und
Ruckgang der Kinderzahl gefuhrt haben? Wie kdnraa dem entgegen wirken?

Nein, ich glaube der Riickgang der Kinderzahlenstatilen Familien hat etwas mit den
gesellschaftlichen Umstanden an sich zu tun. Famiid Kinder brauchen Bestandigkeit,
Verlasslichkeit und Verortung. Die Uberflexible &itswelt steht dem kontréar gegenuber.



Sicher wird die moderne Medienwelt dazu beitragé&mnlen, dass es nicht mehr so fulminant
wichtig ist an welchem Ort man arbeitet und mamkamkiinftig mehr von dem Ort aus
Arbeiten an dem man selbst und die Familie lebt.

10. Wo liegen lhrer Meinung nach die Ursachen daféss im Bundestag 415 Abgeordnete
Manner, aber nur 197 Frauen sind? Sind Frauerctdis politisch weniger interessiert oder
kann man etwa sagen, dass Manner eher als Fraugihlyygverden?

Bundestagsabgeordnete sind turnusmafig 1 oder B&dommer in Berlin vor Ort. Das
familare Leben findet aber zu Hause im Wahlkreagt stWenn die politisch engagierte Frau
keinen Mann findet, der wahrend ihrer Abwesenhieittdimilie organisiert, wird sie diesen
Job nicht machen wollen.

Ich glaube aul3erdem, dass Frauen sich mehr fiRaigk vor Ort interessieren, da man da
am Schnellsten etwas bewegen kann.

11. Haben Sie bereits in Threm beruflichem Umfeddspnliche Erfahrungen mit der
Ungleichberechtigung zwischen Mann und Frau gen?acht

Ja, mein Paradebeispiel:

Es sollten Werbefotos einer Fassadenfirma gemaefdem, wo die Entwickler und Planer
einer preisgekronten Fassade aufgenommen werdémsdei uns im Blro lag der Entwurf

in den Handen einer Architektin und die Tragwer&sphg in den Handen einer
Bauingenieurin. Der Firmenvertreter war mit demdgoafen extra aus Berlin angereist um zu
fotografieren. Als er feststellte, dass zwei Frafigrdie preisgekrénte Fassade verantwortlich
waren, weigerte er sich dies auch zu fotografiengrdem Argument: Das ist unseren

Kunden nicht vermittelbar, dass dieses FassadPmbaisikt von Frauen ist.

PS: Er musste ohne Fotos abreisen, da sich unsém@igerte einfach Manner aus dem

Biro fur diesen Zweck fotografieren zu lassen.

Naturlich gibt es noch mehr Beispiele, wenn maniehein einer Mannerdomane arbeitet,
z.B. werde ich haufig ganz selbstverstandlich ahefda fir die Sekretarin meines Kollegen
gehalten, obwohl dieser in gleicher Position agieitie ich, mein Kollege dagegen wurde
noch nie fir meinen Sekretar gehalten.



Fragebogen zum Thema:
Gleichberechtiqunqg der Frau

1. Sind Sie der Ansicht, dass sich die Rolle daukturch Emanzipation und
Frauenbewegung spirbar gedndert hat?
Das hat sie sich schon, wenn auch Uber die vieddmelbetrachtet, mit sehr kleinen Schritten

Ich stamme ja aus der ehemaligen DDR, da war diarizipation ja vom Staat verordnet,
aber das zeigte sich auch oft nur so, dass die &am Frauentag das Geschirrtuch zur
Hand nahmen

Ich habe aber aus der alten Bundesrepublik gelti&ts noch 1960 Frauen nicht ohne
Erlaubnis ihres Ehemannes eine Arbeit annehmertetudder eine Versicherung
abschliel3en

Das war fur uns unvorstellbar.

2.Frauen sind zwar in Beruf und Gesellschaft delutlirasenter als vor 50 Jahren, allerdings
sind sie in der Wirtschaft und der Politik immerchaveniger vertreten. Besteht da nicht ein
grof3er Unterschied zwischen Anspruch und Wirkligtke

Ja, der Unterschied besteht wirklich

Das liegt aber sicher noch in der unterschiedlicligmiehung der Frauen und Manner in der
Vergangenheit begrindet und wird sich in Zukunétein

Frauen mussen sehr selbstbewusst erzogen seine $wute Pia und Ihre Freundinnen

Und Ma&nner mussen aushalten, das Frauen ihnen eawaagen haben

Hier gibt es glaube ich auch noch sehr oberfladidicrinde

Solche Frauen mussen nicht nur klug sein sondech aoch attraktiv

Die mannlichen Politiker missen das nicht so

Man sieht ja, wie Frau Merkel sich vom Aussehenvieeindert hat

Auch die Stimmlage spielt eine Rolle, die StimmmeRrauen ist oft héher oder schriller
Und das klingt nicht gut, in Talkshows, wenn siltd @berténen wollen

3. Wie stehen Sie zu der These, die Emanzipatibe bar Frau von heute letztlich nur eine
Doppelbelastung zwischen Beruf und Familie gebfacht

Das hangt wirklich davon ab, wie die Frauen Ihreaudhalt organisiert haben und wie der
Mann dazu steht, bei unserer Familienministerirpkkadas prima

4. Frauen in der heutigen Zeit sind in nahezu,&lessischen* Mannerberufe vorgestol3en.
Jedoch ist die Entlohnung noch weit davon entfggieichberechtigt” zu sein. Welche
Ursachen hat dies Ihrer Meinung nach? Haben Siarigsansatze fur eine Angleichung?
Ja, hier mul3 sich etwas andern, daflr gibt es k@riende, die ich akzeptieren kdnnte

5. Leipzig wird haufig als die ,Wiege der Frauenlegwng” bezeichnet. Sehen Sie besonders
in Sachsen einen Vorteil gegeniiber den andereroRegy?



Dazu kann ich als Berlinerin nicht viel sagen, gsmir aber noch nicht aufgefallen, ich habe
auch viele Kollegen in Sachsen und anderen Landern
Fur mich hat die Emanzipation der Frau bei Clarakie angefangen, kam sie aus Leipzig ?

6. Haufig spricht man einer sozialistischen Geskd$isordnung einen grof3eren Erfolg bei
der Emanzipation der Frauen zu. Wie stehen SieemedThese? Glauben Sie beispielsweise,
dass die Frau im Gesellschaftssystem der enemdlibpéhemanzipierter gewesen ist als z.B.
in der BRD?

Ja zuerst schon, weil sie ja immer berufstéatig waedber ich habe nach der Wende Frauen
aus der alten Bundesrepublik kennengelernt, dieevm@nzipierter waren als ich

Ich habe zu Hause auch einen Mann, der nicht kokhan,

mein Sohn kann das dagegen prima,

da spielte sowohl meine Erziehung eine Rolle, ater hat immer das grof3te Stick Fleisch
bekommen und wusste nicht, wo die Kiche ist unid ueen Mann wurde von Grol3mutter
und Mutter sehr umsorgt.

Da ich ihn erst mit Gber 30 Jahren kennen geleatidh konnte ich da wenig andern und habe
es auch nicht doll probiert, aber vielleicht naastlahr

7. Zeigt z.B. die Einrichtung einer Gleichstellubgauftragten nicht gerade das Scheitern der
Frauenbewegung bzw. eine nicht vollstandige Ematinip an?
Ja, im ersten Moment scheint es so, aber vielldicichen wir so etwas nicht mehr lange

8. Wiirden Sie die Gleichberechtigung von Mann uradifangesichts der heute immer noch
vorhandenen Rollenverteilung als reine Utopie dwean?

Nein, man sollte aber die feinen Unterschiede niartz verwischen wollen.

Die Kinder bekommen mussen immer noch die Frauerh wenn jetzt viele Manner
danach mit den Kindern zu Hause bleiben, werddmesicnmer noch lieber junge Manner
eingestellt als junge Frauen.

9. Glauben Sie, dass Emanzipation und Frauenbewemm Niedergang der Familie und
Rickgang der Kinderzahl gefiihrt haben? Wie konrda dem entgegen wirken?
Im Moment ist ja eine Kehrtwende hin zur Familievetzeichnen

10. Wo liegen lhrer Meinung nach die Ursachen daféss im Bundestag 415 Abgeordnete
Manner, aber nur 197 Frauen sind? Sind Frauerctdisi politisch weniger interessiert oder
kann man etwa sagen, dass Manner eher als Fraugihlggverden?

Ich kenne jetzt viele junge Frauen, die sich miitRdeschaftigen und denke, dass sich das
Langsam andern wird

11. Haben Sie bereits in Threm beruflichem Umfeddspnliche Erfahrungen mit der
Ungleichberechtigung zwischen Mann und Frau gen?acht

In meinem beruflichen Umfeld ist es nicht so zuespimeine Firma hat aber auch eine
DDR-Vergangenheit

Sicher gibt es aber auch bei uns mehr mannlicHéegfen in leitender Stellung,



Fragebogen zum Thema:
Gleichberechtiqunqg der Frau

1. Sind Sie der Ansicht, dass sich die Rolle daukturch Emanzipation und
Frauenbewegung spirbar gedndert hat?

Jall

2. Frauen sind zwar in Beruf und Gesellschaftladuprasenter als vor 50 Jahren, allerdings
sind sie in der Wirtschaft und der Politik immerchaveniger vertreten. Besteht da nicht ein
grof3er Unterschied zwischen Anspruch und Wirkligtke

Jal!

3. Wie stehen Sie zu der These, die Emanzipaabe ker Frau von heute letztlich nur eine
Doppelbelastung zwischen Beruf und Familie gebfacht

Diese These ist falsch. Wer so redet, sollte sagas,er/sie unter ,Emanzipation” versteht.
Frauen brauchen anderes als Manner und wir lebemé&n androgenen Gesellschaft, gepragt
von mannlichen Bedurfnissen. Wenn Emanzipatiomgglidann ist das fur Manner und
Frauen ein Gewinn. Deshalb ist das Wort ,,GendediePolitik eingefihrt und hat eine
umfassendere Veranderung zugunsten beider Gestdriectd zum Wohle der Familien im
Sinn.

4. Frauen in der heutigen Zeit sind in nahezu,&lessischen* Mannerberufe vorgestol3en.
Jedoch ist die Entlohnung noch weit davon entfggigichberechtigt” zu sein. Welche
Ursachen hat dies Ihrer Meinung nach? Haben Siaerigsansatze fur eine Angleichung?

Es stimmt nicht, dass Frauen ,verstol3en” sind. iBlamu pauschal. Es gibt schwarze Schafe,
ja — die hauptsachlich in der Privatwirtschaft mdén sind. Mit der Entlohnung ist es das
gleiche. Ich méchte gern mal wissen, woher diegtsischen Zahlen stammen. Ich kenne
nur Frauen, die den gleichen Lohn wie ihre maneiicKollegen bekommen.

5. Leipzig wird haufig als die ,Wiege der Frauewlegung“ bezeichnet. Sehen Sie besonders
in Sachsen einen Vorteil gegeniiber den andereroRegy?

Ich bin selbst geburtige Leipzigerin und habe aasach nie gehdrt. Es gibt noch ganz
andere ,Wiegen“ z.B. Meil3en (sogar eine Erinnertafgban Luise Otto Peters).

Stadte sind im Vorteil. In der Provinz wird noclehstarker das Thema Gleichberechtigung,
gerechte Sprache belachelt und zwar auch (und meaidiesonders) von Frauen. Den
Deutschland- oder EUvergleich habe ich nicht.

6. Haufig spricht man einer sozialistischen Gesatftsordnung einen grofReren Erfolg bei
der Emanzipation der Frauen zu. Wie stehen SieemedThese? Glauben Sie beispielsweise,
dass die Frau im Gesellschaftssystem der enemdlibpéhemanzipierter gewesen ist als z.B.
in der BRD?

Naja, s. oben. Von Emanzipation haben wir in deiRDIel geredet und geglaubt, wir hatten
sie erreicht. Aber das war nur der Schein. Frauaml@n gebraucht fur die Produktion. Sie



waren nutzlich. Kinder wurden auch gebraucht. Dikssivarden Familien oder auch
Alleinerziehende unterstlitzt. Berufstatige Frauamen keine ,Rabenmdtter”, sd. eine ganz
normale und erwtinschte Erscheinung. Das machterebrduen leichter an manchen Stellen
etwas mit zubewegen. Aber in den Flhrungspositiovemen noch seltener Frauen
anzutreffen als heute in der BRD.

7. Zeigt z.B. die Einrichtung einer Gleichstellsbgauftragten nicht gerade das Scheitern der
Frauenbewegung bzw. eine nicht vollstandige Ematinip an?

Nein, wieso? Diese Frage suggeriert diesen Gedanken
Die Frauenbewegung, Befreiungsbewegungen Uberlbaapthen Unterstlitzung. Sie
brauchen Strukturen in denen sie umgesetzt werdendn und die Bewegung an der Basis.

8. Wirden Sie die Gleichberechtigung von Mann laradi angesichts der heute immer noch
vorhandenen Rollenverteilung als reine Utopie hdwen?

Nein!!

9. Glauben Sie, dass Emanzipation und Frauenbewegun Niedergang der Familie und
Ruckgang der Kinderzahl gefuhrt haben? Wie kdnraa dem entgegen wirken?

Nein!!

Wertschatzung der Frauen und Kinder ist nétig.

Auch eine politische Entscheidung (z.B. Struktusehaffen, dass Mitter berufstatig sein
kénnen) und eine Bewegung an der Basis nétig @diung von Nachbarn: Kinder stéren
nicht wenn sie spielend larmen)

10. Wo liegen lhrer Meinung nach die Ursachen gaféss im Bundestag 415 Abgeordnete
Manner, aber nur 197 Frauen sind? Sind Frauerctdis politisch weniger interessiert oder
kann man etwa sagen, dass Manner eher als Fraugihlygverden?

Das hangt an so viel, was ich jetzt nicht aufzakkem. Was Sie als Losung hier schon

vorschlagen ist etwas, was mit reinspielen korivibe.allem aber sind es die Strukturen, die
es Frauen schwerer machen zumindest sobald sieirtt.

11. Haben Sie bereits in lhrem beruflichem Umfaddsonliche Erfahrungen mit der
Ungleichberechtigung zwischen Mann und Frau gen?acht

Ja!



Fragebogen zum Thema:
Gleichberechtiqunqg der Frau

1. Sind Sie der Ansicht, dass sich die Rolle daufturch Emanzipation und
Frauenbewegung spurbar geandert hat?
auf jeden Fall

2. Frauen sind zwar in Beruf und Gesellschaftlaguprasenter als vor 50 Jahren, allerdings
sind sie in der Wirtschaft und der Politik immerchaveniger vertreten. Besteht da nicht ein
grof3er Unterschied zwischen Anspruch und Wirklidttkd-rauen haben seit 100 Jahren
Zugang zum Studium ( durfen Abitur ablegen und hatsmit das Recht auf ein Studium)
die Bildungsbeteiligung von Madchen und Frauemhéstte sehr gut — allerdings zeigen sich
beim Berufseinstieg noch deutliche Nachteile- detzWerke der Manner funktionieren noch
sehr gut — Einverdienermodell- Vereinbarkeit vomBeind Familie- auch heute noch flr
Frauen schwierig

3. Wie stehen Sie zu der These, die Emanzipatibe bar Frau von heute letztlich nur eine
Doppelbelastung zwischen Beruf und Familie gebfacht
Kann so nicht bestétigt werden

4. Frauen in der heutigen Zeit sind in nahezu,&lessischen* Mannerberufe vorgestol3en.
Jedoch ist die Entlohnung noch weit davon entfggigichberechtigt” zu sein. Welche
Ursachen hat dies Ihrer Meinung nach? Haben Siarigsansatze fur eine Angleichung?
Nach wie vor werden Fuhrungsetagen vorwiegendWannern besetzt —diese entscheiden
Uber eine Eingruppierung -es gibt noch klassischednberufe die schlecht bezahlt werden —
Kindergartnerin; Grundschullehrerin- Manner wirdemmalerweise in diese Berufe nicht
gehen, weil sie derzeit noch weniger prestigetigdind- Tendenz : wenn sich der
Frauenanteil in einer Berufsgruppe(mit bisher hoih@mneranteil) um einen bestimmten
Prozentsatz erhoht, sinkt das Einkommen .

Losungsanséatze: Unterschiede 6ffentlich macheny iMénner in typische Frauenberufe -
Aufwertung des Berufsbildes ,Schaffen von Fraueoiaern, die es geschafft haben

5. Leipzig wird haufig als die ,Wiege der Frauenlegwng” bezeichnet. Sehen Sie besonders
in Sachsen einen Vorteil gegeniber den andereroReg?
nein



6. Haufig spricht man einer sozialistischen Geskd$isordnung einen grof3eren Erfolg bei
der Emanzipation der Frauen zu. Wie stehen SieemedThese? Glauben Sie beispielsweise,
dass die Frau im Gesellschaftssystem der enemdlibpéhemanzipierter gewesen ist als z.B.
in der BRD? Nur scheinbar- die DoppelbelastungBeruf und Familie war auch hier
vorhanden — DDR —Frauen waren sicher tatkraftigsrblieb oft keine andere Wahl

7. Zeigt z.B. die Einrichtung einer Gleichstellubgauftragten nicht gerade das Scheitern der
Frauenbewegung bzw. eine nicht vollstandige Emainip an?  Nein!

Frauen sind heute in vielen Bereichen noch benéigtitein(e) Gleichstellungsbeauftragte (

r) weist auf die Ungleichheiten hin und zeigt unigsansatze ,wie Veranderungen maglich
sind — Frauen und Manner sind nach dem Grundgegletzhberechtigt — Ziel ist ,eine
tatsachliche Gleichstellung zu erreichen —Auftrag $taatlichen Leitung —6ffentlicher Dienst
hat Vorbildfunktion

8. Wirden Sie die Gleichberechtigung von Mann uradifangesichts der heute immer noch
vorhandenen Rollenverteilung als reine Utopie dwen? nein

9. Glauben Sie, dass Emanzipation und Frauenbewemm Niedergang der Familie und
Rickgang der Kinderzahl gefiihrt haben? Wie konrda dem entgegen wirken? Nein
Grindung von familienfreundlichen Unternehmen xifie Kinderbetreuung; flexible
Arbeitgestaltung ; Sensibilisierung der FuhrungBkr&ir dieses Thema, Teilnahme an
Familienprogrammen: z.B. Hertie-Stiftung; Lokaleg&@nis fur Familie

10. Wo liegen lhrer Meinung nach die Ursachen daféss im Bundestag 415 Abgeordnete
Manner, aber nur 197 Frauen sind? Sind Frauerctdis politisch weniger interessiert oder
kann man etwa sagen, dass Manner eher als Fraugihlyygverden?

In der SPD gibt es z.B. eine Quotenregelung ;dilgs ist bekannt, dass Frauen viel eher
Manner wahlen als Frauen !?

11. Haben Sie bereits in Threm beruflichem Umfeddspnliche Erfahrungen mit der
Ungleichberechtigung zwischen Mann und Frau gen?geht

An einer Universitat gibt es noch eine strenge &tigrie- wir haben sehr viele Studentinnen
und sehr wenige Professorinnen —Frauen bleibere maah oft auf der Karriereleiter stecken
:S.0. Grinde



Fragebogen zum Thema:
Gleichberechtiqunqg der Frau

1. Sind Sie der Ansicht, dass sich die Rolle daukturch Emanzipation und
Frauenbewegung spurbar geandert hat?

Ja.

2. Frauen sind zwar in Beruf und Gesellschaftlaguprasenter als vor 50 Jahren, allerdings
sind sie in der Wirtschaft und der Politik immerchaveniger vertreten. Besteht da nicht ein
grof3er Unterschied zwischen Anspruch und Wirkligtke

Ja.

3. Wie stehen Sie zu der These, die Emanzipatibe bar Frau von heute letztlich nur eine
Doppelbelastung zwischen Beruf und Familie gebfacht

Wer das eine will, muf3 das andere moégen.

4. Frauen in der heutigen Zeit sind in nahezu, alessischen* Mannerberufe vorgestol3en.
Jedoch ist die Entlohnung noch weit davon entfggieichberechtigt” zu sein. Welche
Ursachen hat dies Ihrer Meinung nach? Haben Siaerigsansatze fur eine Angleichung?

Ursache: 1. historisch bedingt geringere Entlohnivtgnn als ,Ernahrer” der Familie, Frau
als ,Hinzuverdienerin®), 2. der Arbeitgeber versyydeine Lohnkosten gering zu halten. Die
niedrigere Entlohnung der Frauen fir gleiche Aristieine willkommene Méglichkeit,
moralische Bedenken wiegen da geringer. Losungsangaannigfach. Frauen, die sich
durch Qualifizierung und ihre Leistung unentbelirlgemacht haben, missen ihre
Forderungen nach adaquater Entlohnung durchzuse¢zsachen, daneben Einsatz von
Organisationen (z.B. Gewerkschaften) und Einflu Simates (Gesetzgebung) notig.

5. Leipzig wird haufig als die ,Wiege der Frauenlegwng” bezeichnet. Sehen Sie besonders
in Sachsen einen Vorteil gegeniiber den andereroRegy?

Ja. 1. prozentual geringere Abeitslosigkeit erntbgles Frauen, interessante und gut bezahlte
Stellungen zu finden, 2. durch DDR-Geschichte hdfranen a) ein anderes Verhaltnis zur
Berufstatigkeit als vergleichsweise im ,Westen“ifleeAhnung: vielleicht auch bessere
Madoglichkeiten der Kinderbetreuung, wie Kindergart&anztagsschulen etc.) und existiert
vielleicht b) noch ein Erbe des ,gleicher Lohn @leiche Arbeit* — Grundsatzes bei
beschaftigenden Institutionen, Betrieben etc.

6. Haufig spricht man einer sozialistischen Geskd#isordnung einen grof3eren Erfolg bei
der Emanzipation der Frauen zu. Wie stehen SieemedThese? Glauben Sie beispielsweise,
dass die Frau im Gesellschaftssystem der enemdlibpéhemanzipierter gewesen ist als z.B.
in der BRD?



Ja, ganz sicher. 1. Ist 6konomische UnabhangiglegiErau die Basis flur selbstbestimmtes
Verhalten (es musste z.B. keine Frau in einer Béibdn, aus Furcht, ihre Kinder nicht
ernahren zu kdnnen), 2. Waren Grundrechte, widkéatt auf Abtreibung einer ungewollten
Schwangerschatft, gewahrleistet, 3. War Kinderbetigugesichert (wenn auch in schlechter
Qualitat) und gab es allgemein Verstandnis, wenn mB. wegen eines erkrankten Kindes zu
Hause blieb, 4. Gab es z.B. Forderprogramme fiwacbere Studentinnen (keine Ahnung,
ob Uberall, aber z.B. bei Medizinern in Berlin).\iz8re sehr interessant zu untersuchen,
warum dennoch so wenige Frauen in leitende Posti@inangten (eine Férderung dazu
hatten sie, bei Einhaltung der im allgemeinen notligen Karrierekriterien, wie zumindest
Mitgliedschaft in einer der Blockparteien, besdsgrader SED, absulutes Abnicken
gegenuber der Politik der Partei- und Staatsfuheingwas aber ,,geschlechtsunspezifisch*
Bedingung war, erhalten). Interessant wéare auamrersuchen, wie verschieden die
Vorstellungen zum Bild einer emanzipierten Fraudém ehemaligen beiden Halften
Deutschlands sind, zwischen Frauen verschiedertersgfruppen innerhalb dieser Halften etc
etc.

7. Zeigt z.B. die Einrichtung einer Gleichstellubgauftragten nicht gerade das Scheitern der
Frauenbewegung bzw. eine nicht vollstandige Ematinip an?

Das ist ein weites Feld ... . Ganz bestimmt hilfeesolche Beauftragte nicht, solange sie nur
eine Feigenblattfunktion austbt oder gar fur andl@eressen instrumentalisiert wird.

8. Wirden Sie die Gleichberechtigung von Mann uradifangesichts der heute immer noch
vorhandenen Rollenverteilung als reine Utopie hdwesn?

Nein.

9. Glauben Sie, dass Emanzipation und Frauenbewemum Niedergang der Familie und
Ruckgang der Kinderzahl gefuhrt haben? Wie kdnraa dem entgegen wirken?

Nein. Der Rickgang der Zahl der Kinder hat sehr selschichtige Ursachen. Das Beispiel
Frankreichs, wo die Geburtenrate ein wenig hoheregt, dass ein Land, das Nachwuchs
mdochte, optimalere Bedingungen fir junge Familemaffen muf3. Dabei helfen keine
pauschalen Losungsansatze (die Zahlung einer dgénifinanziellen Unterstiitzung pro
geborenem Kind wird nur fir die Frauen eine Anregsein, mehr Kinder zu bekommen, fur
die dies eine Moglichkeit zur Flucht aus schledzdhlten eintonigen Berufen ist — bzw. dort
sogar fur beide Elternteile, einer jungen Wissea#titdrin mit Karriereambitionen hilft das
weniger). Finanzielle Unterstitzung im Sinne ei@ehaltsfortzahlung (wie z.B. in der DDR)
mufl} es fur die ersten Lebensmonate des Kindes géaeach braucht es flexible, bezahlbare
und qualitativ hochwertige Mdglichkeiten Kinderleiung, bei denen die Eltern kein
,Schlechtes Gewissen* haben mussen, wenn sie iim&eKnicht zu Hause betreuen, ebenso
braucht es Teilzeitangebote. Auszeiten fur Kindeftdn weder flr Frauen noch fir Manner
einen Karriereknick nach sich ziehen. Eine Gleicaldung fur Frauen und Ménner wirde
auch hier bedeuten, dass sich die Elternteile irkKdelerbetreuung abwechseln kdnnen. Die
ganze Gesellschaft musste ,kinderfreundlicher” war@vie auch freundlicher allen
gegenuber, die sich nicht am Zenit ihres Leistuagedgens stehen).



10. Wo liegen lhrer Meinung nach die Ursachen daféss im Bundestag 415 Abgeordnete
Manner, aber nur 197 Frauen sind? Sind Frauerctdis politisch weniger interessiert oder
kann man etwa sagen, dass Manner eher als Fraugihlyygverden?

Tja ... . Siehe Frage 6. Sehr vielschichtig. Viehé sind Frauen die besseren Menschen und
haben keine Lust, diese Anpasserei und Verstelhitzlumachen, die Politikerkarrieren oft
als Ausgangspunkt haben.

11. Haben Sie bereits in Inrem beruflichem Umfetdspnliche Erfahrungen mit der
Ungleichberechtigung zwischen Mann und Frau gen?acht

Ja. Allerdings erst mit dem Ubertritt der DDR z(RB. Ob man es nun wertschatzt oder
nicht, es gab eine verordnete Emanzipation (wid aug. einen verordneten Antifaschismus),
es gab verbriefte Rechte, auf die sich eine ungleehandelte Frau berufen konnte, dass es
dennoch Manner gab, die ihrer Frau oder Kolleginzum Frauentag einen Kaffee kochten
und viele Frauen, die die Rolle der Kaffeekochéum im Bild zu bleiben) freiwillig

ausubten, blieb davon unberunhrt.



Literaturverzeichnis

Holland-Cunz, Barbara. Die alte neue Frauenfragankurt am Main: Suhrkamp Verlag,
2003

Schaser, Angelika. Frauenbewegung in Deutschland8 18 1933. Darmstadt, WBG
(Wissenschaftliche Buchgesellschaft), 2006

von Thadden, Wiebke. Eine Tochter ist kein Sohme Geschichte der Madchen. Weinheim:
Beltz und Gelberg Verlag000

Hrsg. Hervé, Florence; Steinmann, Elly; Wurms, Ren&leines Weiberlexikon. Von
Abenteuerin bis Zyklus. Dortmund: Weltkreis, 1985

Internet — Quellen

Vahsen, Mechthild. Wie alles begann — Frauen un® 180ling. 08. September 2008.
http://www.bpb.de/themen/QA8EHC,1,0,Wie_alles_beg&96 Frauen_um_1800.html.
28.11.08

Sanyal, Mithu. Wie weiter — offene Fragen und neasitionerfonling. 08. September 2008.
http://www.bpb.de/themen/FAI632,0,0,Wie_weiter %8Bene Fragen_und_neue_Positione
n.html. 15.12.08

Verfasser unbekannt. Zusammensetzung Frauen unddylé@nling. Februar 2008.
http://www.bundestag.de/mdb/mdb_zahlen/frauen.ht5109.2008

Verfasser unbekannt. "Ungleicher Lohn darf nichbma die Tite kommenfonling.
http://www.gruene-
niedersachsen.de/cms/default/dok/185/185432.ugdeitohn_darf_nicht_mehr_in_die_t.ht
m. 18.12.08

Verfasser unbekannt. Frauen in Fihrungspositijmmimeg. 01.06.2007.
http://www.bmfsfj.de/bmfsfj/generator/BMFSFJ/glestbllung,did=88098.html. 18.12.08



Selbststandigkeitserklarung

Ich versichere, dass ich die Arbeit selbstandig veasst und keine anderen
Hilfsmittel als die angegebenen benutzt habe. Didgellen der Arbeit, die anderen
Werken dem Wortlaut und dem Sinn nach entnommen sidh, habe ich in jedem

einzelnen Fall unter Angabe der Quelle als Entlehmg kenntlich gemacht.

Machern, den 04.01.09 Pia Glock



